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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1.

Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie aktdw prawnych:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10

~

11

~

12)

13)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1692
i 1718);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz.U.z2017r.poz. 60,9491 2203,z 2018 r. poz. 2245,z 2019 r. poz. 1287 oraz z 2022
r. poz. 1116)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230,
z 2023 r. poz. 1234.);

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjedno-
czonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. poz. 526 oraz z 2000 r. poz. 12);
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 843, z 2016 r. poz. 1278, z 2017 r. poz.
1651 oraz 2019 r. poz. 372);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie spo-
sobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji prze-
biegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej doku-
mentacji (Dz. U. poz. 1170, z 2015 r. poz. 1250, z 2016 poz. 1368 oraz z 2019 r. poz.
1788);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warun-
kédw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetno-
sprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecz-
nym (Dz.U. 2015 poz. 1113 oraz z 2017 poz. 1652);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie za-
kresu i form prowadzenia w szkotfach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wy-
chowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania nar-
komanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1449);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie in-
dywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indy-
widualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. poz. 1157, z 2017 r. poz. 1656,
z22020r. poz. 1538 oraz z 2021 r. poz. 1570);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szko-
tach (Dz. U. z 2020 r. poz. 983);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placow-
kach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. poz. 532, z 2017 r. poz. 1643, z 2019 r.
poz. 322 oraz z 2022 r. poz. 1593);
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14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie pod-
stawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztat-
cenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla bran-
zowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do
pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (poz. 356,z 2018 r. poz. 1679, z
2021 r. poz. 1533, z 2022 r. poz. 609 11717 oraz z2023r. poz. 312
i 1759);

15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdélnego w po-
szczegOlnych typach szkét (Dz. U. z poz. 977,z 2014 r. poz. 803 oraz z 2016 r. poz. 895);

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szcze-
gotowej organizacji publicznych szkét i przedszkoli (Dz. U. poz. 502, z 2022 r. poz. 566
i 644 oraz z 2023 r. poz. 1370);

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oce-
niania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. poz. 373, 22022 r. poz. 1780 oraz z 2023 r. poz. 1710);

18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie spo-
sobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji prze-
biegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej doku-
mentacji (Dz. U. poz. 1646, z 2019 r. poz. 1664 oraz z 2023 r. poz. 1062);

19) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przed-
szkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798);

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie organi-
zowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-
gtos¢ (Dz. U. poz. 1903).

§2.

llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 10 Towarzystwa Szkolnego
im. M. Reja z siedzibg w Bielsku-Biatej przy ulicy Komorowickiej 13;

2) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie przed-
szkolne zorganizowane w szkole podstawowej;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10 Towarzy-
stwa Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-Biate;j;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Szkoty Podstawo-
wej nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-Biatej;

5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswia-
towe;

6) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 10 Towarzystwa
Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-Biatej;

7) dzienniku — nalezy przez to rozumiec dziennik elektroniczny — mobiDziennik;

8) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujgce roczne przygotowanie przed-
szkolne oraz uczniéw szkoty podstawowej;
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10.

11.

12.

13.

9) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono je-
den oddziat w szkole;

11) nauczycielach — nalezy przez to rozumieé pracownikéw pedagogicznych Szkoty Pod-
stawowej nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-Biatej;

12) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskiego Ku-
ratora Oswiaty;

13) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Towarzystwo Szkolne im. M. Reja
z siedzibg w Bielsku-Biatej przy ulicy A. Frycza Modrzewskiego 12;

14) MEIN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki.

§ 3.

uchylony

Szkota Podstawowa nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja ma swojg siedzibe przy ulicy

Komorowickiej 13 w Bielsku-Biate;.

Szkota Podstawowa nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja jest szkotg publiczng. Orga-

nem prowadzgcym szkote jest Towarzystwo Szkolne im. M. Reja z siedzibg w Bielsku-Biatej

przy ulicy A. Frycza Modrzewskiego 12.

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu , Szkota Podstawowa nr 10 Towarzystwa

Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-Biatej”. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

W szkole organizuje sie roczne przygotowanie przedszkolne.

Szkota, poczawszy od oddziatu przedszkolnego, zapewnia uczniom nauke co najmniej jed-

nego jezyka obcego, od klasy siddmej dwdch jezykédw obcych.

Wychowanie i nauczanie w Szkole Podstawowej nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja

w Bielsku-Biatej opiera sie na chrzescijaiiskim systemie wartosci, stuzy rozwijaniu

w uczniach poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych, szacunku dla kazdego cztowieka.

Pierwotne i najwieksze prawa wychowawcze posiadajg rodzice w stosunku do swoich

dzieci. Nauczyciele wspierajg rodzicéw w dziedzinie wychowania.

Szkota uzywa pieczeci:

1) okragtej — duzej i matej z godtem panstwa i napisem w otoku: ,Szkota Podstawowa
nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-Biatej”;

2) podtuznej z napisem: ,Szkota Podstawowa nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja,
ul. Komorowicka 13, 43-300 Bielsko-Biata, NIP 937-24-29-477 REGON 243102554, tel.
(33) 819 18 89;

3) podtuznej z napisem: ,, Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej nr 10”;

4) okragtej z napisem ,Szkota Podstawowa nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja —
Biblioteka”.

Szkota uzywa rowniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujgcymi sie w do-

kumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

Wymienione w ust. 11 i 12 pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaz-

nione.
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Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§4.

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oswiatowego oraz uwzglednia-
jace program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicéw. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytme-
tycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami i ksztattowania nawykéw spotecz-
nego wspotzycia;

rozwija poznawcze mozliwosci ucznidow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego
do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;

zapewnia opanowanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;
rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje swiadomg,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania prze-
kazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajgcych systema-
tycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

rozwija zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$é¢ poznawczg samg w sobie, w sposéb inte-
gralny prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

dba o rozwéj moralny i duchowy ucznia, uczy pozytywnych zachowan w stosunkach
miedzyludzkich;

rozbudza i rozwija wrazliwos¢ estetyczng i moralng ucznia oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

rozwija zdolnos¢ odrdzniania Swiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci re-
alistycznych od fantastycznych;

rozwija umiejetnosci ucznia poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecz-
nego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego, ktére podlega jego percepc;ji;

10) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj ucznia w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym

Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

11) uwzglednia indywidualne potrzeby ucznia i troszczy sie o zapewnienie mu réwnych

szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
uczniow;

12) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga uczniowi w dobrym funkcjonowaniu w spotecz-

nosci szkolnej;

13) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnosc fizyczna,

wyrabia czujno$é wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

14) prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd ucznidw zagrozonych uza-

leznieniem;

15) ksztattuje Swiadomos¢ ekologiczng;
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16) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

17) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

18) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

19) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;

20) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

21) umacnia wiare ucznia we wtasne sity i w zdolnos¢ osiggania wartosciowych i trudnych
celdw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan ucznidw;

22) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania od-
powiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

23) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

24) ksztattuje postawe otwartosci wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spo-
tecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

25) wprowadza uczniéw w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, al-
truizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajagcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (ro-
dzina, przyjaciele);

26) ksztattuje u uczniéw poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0s0b;

27) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$é i przedsiebiorczosé;

28) rozbudza ciekawos$é poznawczg uczniéw oraz motywacje do nauki;

29) wyposaza uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec $Swiat;

30) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

31) wspiera uczniéw w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

§5.

Cele wymienione w § 4, realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych wa-
runkéw rozwoiju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promoc;ji i ochrony zdro-
wia w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacje podstawy programowej,
b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,
c) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
d) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajgcych zainteresowa-
nia,
e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i reli-
gijnej poprzez:
a) organizowanie uroczystosci z okazji Swiat parnstwowych i koscielnych,
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,
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3)

4)

5)

6)

c) organizowanie lekgcji religii i etyki do wyboru przez rodzicéw uczniéw,

d) umotzliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czaséw
wspotczesnych;

sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosSciami szkoty

w szczegolnosci poprzez:

a) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej, za posrednictwem pedagoga
szkoty, psychologa, pedagoga specjalnego, logopedy, a w miare potrzeb innych
specjalistow,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

c) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie
do szkoty,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej lub lo-
sowej;

prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsréd ucznidow zagrozonych uza-

leznieniem, realizowang w szczegdlnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspodtprace z rodzicami ucznidw zagrozonych uzaleznieniem,

c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania uza-
leznieniom;

wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegdlng

opieke wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:

a) uchylony

b) zobowiazuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych;

zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole przepiséw

bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych w za-
kresie udzielania pierwszej pomocy,

b) za zgodg rodzicow moze ubezpieczaé ucznidéw od nastepstw nieszczesliwych wy-
padkow,

c) zapewnia opieke nauczyciela prowadzgcego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

d) zapewnia opieke ciggtg uczniom realizujgcym roczne przygotowanie przedszkolne
z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub
innym upowaznionym przez nich na pismie osobom,

e) zapewnia opieke uczniom korzystajgcym ze Swietlicy,

f) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym pla-
nem zajed,

g) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzuréw,

h) zapewnia opieke podczas zajec poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym re-
gulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

s. 8/56

Statut Szkoty Podstawowej nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja
w Bielsku-Biatej



1.

6)
7)

8)

9)

i) zwieksza poziom bezpieczerstwa ucznidow poprzez zainstalowany system monito-
ringu w budynku i wokéf niego;

wspiera nauczycieli i rodzicdw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne

uczniow;

realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z programem wy-

chowawczo-profilaktycznym szkoty.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg

obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu

ksztatcenia ogdlnego i z zakresu ksztatcenia w zawodzie, o ktérych mowa w przepisach

wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy Prawo oswiatowe, w tym

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

b) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne,

o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie

oswiaty (nauka religii), zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych

na podstawie art.13 ust. 3 ustawy o systemie oSwiaty (zajecia zwigzane

z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

a w szczegolnosci nauka jezyka oraz wtasnej historii i kultury), oraz zajecia edukacyjne,

o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia

7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego iwarunkach

dopuszczalnosci przerywania cigzy (wiedza o zyciu seksualnym cztowieka),

organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach.

10) Uczniom, ktérzy wedtug oswiadczen rodzicdw pobierajg nauke religii poza systemem

oswiaty lub swiadomie z niej rezygnuja, szkota zapewni opieke wychowawcy swietlicy,
biblioteki, pedagoga lub innego wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela.

Rozdziat 3
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty

§6.

Organizowanie i prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na od-
legtos¢:

1)

2)

w przypadku wystgpienia zagrozenia bezpieczeAstwa ucznidéw w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrz-
nej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej
zdrowiu ucznidéw, zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng, nadzwyczaj-
nego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw dyrektor szkoty
jest zobowigzany do zorganizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztat-
cenia na odlegtosc. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawie-
szenia;

zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w sytuacjach opisanych w pkt 1,
mogg by¢ organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;
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3)

4)

5)

6)

7)

zajecia zdalne odbywajg sie uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci psy-

chofizyczne ucznidw, a takze koniecznosé zapewnienia uczniom i rodzicom indywidu-

alnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz wiasciwego przebiegu
procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi rozporzadzeniami;

nauczanie zdalne odbywacé sie powinno zgodnie z planem lekcji dostosowanym

do mozliwosci psychofizycznych ucznidw klas 0-8;

zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizowane beda

z wykorzystaniem:

a) Szkolnej Platformy Edukacyjnej Moodle,

b) Platformy Microsoft 365 w szczegdlnosci aplikacji Teams do wideokonferenc;ji,

c) materiatéw przesytanych poprzez mobiDziennik,

d) innych materiatéw wskazanych przez nauczyciela, w tym: podrecznikéw, kart
pracy, zeszytéw oraz zeszytow ¢wiczen;

komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywa¢ sie bedzie:

a) za posrednictwem mobiDziennika oraz strony internetowej szkoty,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c) za pomocg narzedzi TIK umozliwiajgcych przeprowadzenie wideokonferencji po-
danych w zarzadzeniu dyrektora,

d) uczen i/lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na dzienniku
(zaktadki: wiadomosci, zadania domowe, frekwencja) co najmniej raz dziennie
zwtaszcza na zakonczenie dnia ok. godziny 16.00;

organizacja lekcji:

a) godzina lekcyjna z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé trwa
45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie
tych zajeé w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut;

b) nauczyciel zobowigzany jest do wystania wiadomosci zawierajgcej informacje nie-
zbedne do realizacji zajeé poprzez dziennik elektroniczny na konto ucznia lub w
przypadku uczniow klas O-lll do rodzica informacji o sposobie odbycia sie zajec.
Wiadomos$é musi zostac¢ wystana do 10 minut od rozpoczecia lekcji zgodnie z pla-
nem, a w przypadku odbywania sie lekcji z wykorzystaniem wideokonferencji bez-
posrednio przed lekcja, w celu umozliwienia uczniowi punktualnego wtgczenia sie
do lekcji,

c) w klasach IV-VIIl uczniowie lub w przypadku uczniéw klas 0-11l rodzice obowigzani
sg do odebrania wiadomosci na dzienniku i postepowania zgodnie z informacjami
w nich zawartymi:

- w przypadku lekcji prowadzonych z wykorzystaniem Teams uczen otrzymuje
nieobecnos¢ w sytuacji braku potgczenia do 5 minut od rozpoczecia lekcji,

- w przypadku zaje¢ prowadzonych w inny sposéb wskazany przez nauczyciela,
nieobecnos¢ otrzymuje uczen, ktéry nie odebrat wiadomosci do 10 minut
od otrzymania jej od nauczyciela,

- nieobecnos¢ ucznia na zajeciach wymaga usprawiedliwienia przez rodzica
ucznia wg zasad okreslonych w statucie szkoty,

- uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie
z zapisami zawartymi w statucie;

- uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych
przez nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych, sprawdzianow, itd.
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8)

9)

Niedostosowanie sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone
w statucie i Przedmiotowym Sposobie Oceniania zwanym dalej PSO,

- uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu
oraz stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci,

d) na zajeciach z wykorzystaniem Teams uczniowie sg zobowigzani do posiadania
co najmniej mikrofonu i wtgczania go podczas zaje¢, w tym na prosbe nauczyciela.

- w przypadku probleméw technicznych uczen zobowigzany jest do poinformo-
wania nauczyciela prowadzgcego o sytuacji za pomocg czatu lub wiadomosci na
dzienniku,

- brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ moze zostaé uznany za nie-
obecnosg,

e) w przypadku braku mozliwosci uczestnictwa w zajeciach zdalnych rodzice ucznia
zobowigzani sg poinformowac wychowawce o zaistniatym fakcie,

f) nieregularne uczestnictwo w zajeciach i zwigzany z tym brak realizacji obowigzku
szkolnego ustalony na podstawie frekwencji ucznia w dzienniku i/lub informacji
od nauczycieli, wychowawca zgtasza dyrektorowi;

warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw z wykorzystaniem metod i technik ksztat-

cenia na odlegtos¢:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c) nalezy logowad sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwalaé wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

e) planujgc jednostke lekcyjng nauczyciele powinni uwzgledni¢ przepisy BHP
oraz potrzeby i ograniczenia psychofizyczne ucznidw, majgc na uwadze taczenie
przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

podczas planowania zajeé nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z pod-

stawy programowej oraz powinni realizowac¢ podstawe programowg wg plandéw nau-
czania, z mozliwoscig ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy na-
uki na odlegtos$¢;

10) dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia w porozumieniu z organem prowadza-

cym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nau-
czania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycie-
lami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nau-
czania.

§7.

1. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:

1)

2)

3)

wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany
do ucznidw, ich rodzicéw i nauczycieli;

pomaga uczniom w poznaniu wiasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, po-
trzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek
pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego;

uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania pro-
blemdéw edukacyjno-zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegdlng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkot;
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4)

wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w plano-
waniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostepniania in-
formacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym, europejskim i Swiatowym na temat:

a) sieci szkét ponadpodstawowych,

b) rynku pracy,

c) trenddow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach,

d) instytucji wspierajgcych poradnictwo zawodowe,

e) programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegdlnosci zadania:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom;

prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujgcych i przygotowujgcych ucznidéw do swia-
domego planowania kariery;

koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

organizowania spotkan z absolwentami, ktdérzy osiggneli sukces zawodowy, promo-
wanie dobrych wzorcéw;

organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcoéw i stowarzy-
szen pracodawcow;

przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu, po-
szukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych wa-
runkow, bezrobocia;

wspierania rodzicéw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-infor-
macyjnych;

wspotpracy z instytucjami wspierajgcymi:

a) kuratorium oswiaty,

b) urzedem pracy,

c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,

d) poradnig psychologiczno-zawodowg,

e) komendg Ochotniczych Hufcéw Pracy oraz innymi.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu wspoma-
gania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadzg je: do-
radca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wie-
dzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

zajec z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach siod-
mych i dsmych;

godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

spotkan z rodzicami;

indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym;

udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajgcych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.
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§ 8.

1. Szkofa udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej. W tym celu nauczyciele,
wychowawcy i pedagog szkolny, podejmujg nastepujace dziatania:

1)

2)

3)

4)
5)

prowadzg obserwacje przebiegu rozwoju psychicznego uczniéw, aby okresli¢ niepra-
widtowosci i ustali¢ ich przyczyny;

udzielajag pomocy pedagogicznej i psychologicznej uczniom sprawiajagcym trudnosci
wychowawcze oraz majgcym trudnosci w przyswajaniu wiedzy poprzez wspotprace
z uczniem, rodzicami i poradniami specjalistycznymi;

eliminujg w procesie dydaktyczno-wychowawczym sytuacje stresowe inerwico-
genne;

rozwijajg rézne formy poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

kierujg ucznidw ze szczegdlnymi zaburzeniami na badania do poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub do specjalistycznych poradni zdrowia.

2. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwtfaszcza nad:

1)

2)

3)

4)

5)

uczniami rozpoczynajgcymi nauke w pierwszej klasie:
a) wychowawcy oddziatu przedszkolnego i klas pierwszych majg obowigzek przed
rozpoczeciem roku szkolnego przeprowadzic¢:
- zajecia majace na celu zaznajomienie uczniéw z pomieszczeniami szkoty, za-
sadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty,
- zajecia w otoczeniu szkoty i najblizszej okolicy dotyczgce bezpiecznego poru-
szania sie po drogach;
uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdéw ruchu, wzroku i stu-
chu poprzez dostosowanie metod, form pracy, organizacje warunkéw w oddziale, or-
ganizacje wtasciwych zaje¢ dodatkowych;
uczniom z wadami postawy na podstawie zaswiadczenia lekarskiego szkotfa organizuje
gimnastyke korekcyjng;
uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne s3g szcze-
golne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna:
a) (uchylony)
b) uczniowie maja réwniez mozliwos¢ korzystania z dofinansowania obiadéw w szkol-
nej stotéwce;
uczniami wywodzgcymi sie z rodzin wielodzietnych — zastosowanie majg wymienione
wyzej formy pomocy.

3. Uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
szkota zapewnia nauczanie indywidualne:

1)

2)

3)

4)

nauczanie indywidualne organizuje dyrektor w sposdb zapewniajgcy realizacje wska-
zan wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidu-
alnego wydanego przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng;

nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez nauczycieli szkoty, ktorym dy-
rektor powierzy prowadzenie tych zaje¢, w zakresie, miejscu i czasie okreslonym przez
dyrektora zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej;

zajecia w ramach nauczania indywidualnego sg dokumentowane zgodnie z przepisami
w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu tego nauczania;

tygodniowy wymiar godzin zajeé nauczania indywidualnego dla ucznia okreslany jest
W porozumieniu z organem prowadzgcym, w oparciu o stosowne rozporzadzenie
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
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dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mfodziezy oraz inne przepisy prawa regulu-
jace forme nauczania indywidualnego.

4. Uczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia sie indywidualny tok nauki.
5. Szkota udziela uczennicy bedacej w cigzy wszelkiej niezbednej pomocy do ukoriczenia
przez nig edukacji, w miare mozliwosci bez opdznie w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)
3)

uznanie, iz nieobecnos$é uczennicy na wszelkich zajeciach szkolnych, zwigzana z jej sy-
tuacjg spowodowang cigzg, porodem lub potogiem stanowi nieobecnos¢ usprawiedli-
wiong, ktéra umozliwi zdawanie egzaminu 6smoklasisty w dodatkowym terminie wy-
znaczonym przez Centralng Komisje Egzaminacyjng lub zwolnienie z egzaminu zgod-
nie przepisami zawartymi w ustawie o systemie oswiaty;

uchylony;

umozliwienie przez szkote indywidualnego toku nauczania oraz pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej.

6. Szkota podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujgce promocje zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte zacho-
wan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i przemocy.

7. Dziafania te realizowane sg poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

rozmowy z pedagogiem;

udziat ucznidw w programach i przedsiewzieciach promujgcych zdrowy styl zycia;
udziat uczniéw w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy, demora-
lizacji, tym organizowanych przy wspétudziale specjalistow z zewnatrz;

wspotprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne;
podejmowanie tematyki oraz edukacji prawnej ucznidéw ukierunkowanej na uswiado-
mienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec uczniéw za-
grozonych demoralizacjg i popetniajacych czyny zabronione na godzinach z wycho-
Wawcag;

wprowadzenie systemu procedur dotyczgcych sprawnego i szybkiego podejmowania
dziatan interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom
zdarzen;

zapewnienie w szkole systemu chronigcego uczniéw przed niepozadanymi tresciami
w Internecie;

wskazywanie mozliwych form wsparcia oferowanych przez szkote oraz informowanie
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w in-
nych instytucjach swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzi-
com.

W przypadku, gdy dziatania profilaktyczne nie przynoszg zamierzonych efektow,
szkota moze wystgpi¢ do Sgdu Rodzinnego z wnioskiem o wglad w sytuacje rodzinng
ucznia lub demoralizacje.

§9.

1. Organizacja wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi in-
stytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy:

1)

w celu realizacji podstawowych funkgcji i zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju uczniéw, wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz in-
nymi organizacjami Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ro-
dzicom (MOPS, Policja, Sad Rodzinny, Swietlice socjoterapeutyczne, itp.) w oparciu
o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;
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2) szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami s$wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom
(MOPS, Policja, Sad Rodzinny, swietlice socjoterapeutyczne, itp.) w oparciu o indywi-
dualne ustalenia i oczekiwania oséb wymagajacych pomocy.

Dziatania mediacyjne prowadzg nauczyciele, ktérzy w toku podejmowanych dziatan zdia-

gnozowali koniecznos$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktérych uczen i/lub

rodzic zwrdcit sie o pomoc.

Czynnosci mediacyjne, o ktérych mowa w ust. 2, podlegajg obowigzkowi dokumentowa-

nia w formie protokotfu oraz ochronie danych w nim zawartych.

Dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 3, gromadzi wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza

uczen oraz pedagog szkolny.

Rozdziat 4
Bezpieczenstwo i opieka

§ 10.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczeristwo w czasie orga-

nizowanych przez nauczycieli zajeé na terenie szkoty oraz poza jej terenem.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajec¢ obo-

wigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przedstawia sie w nastepujgcy sposob:

1) nauczyciel powinien przebywac z uczniami w czasie zaje¢ od chwili ich rozpoczecia do
ich zakonczenia;

2) poskonczonych zajeciach nauczyciel winien zadbaé¢, aby kazdy uczen zabrat swoje rze-
czy, a nastepnie sprowadzi¢ uczniéw do szatni szkoty;

3) w przypadku nagtego zachorowania ucznia nauczyciel powinien skierowaé¢ ucznia do
pielegniarki szkolnej lub sekretariatu szkoty;

4) w razie koniecznosci zwolnienia ucznia z przyczyn zdrowotnych mozna go odestaé do
domu tylko pod opieka osoby dorostej;

5) w uzasadnionych przypadkach uczern moze by¢ zwolniony wczesniej z zaje¢ z innych
przyczyn niz zdrowotne tylko w oparciu o pisemng prosbe rodzicéw lub opiekunéow
prawnych (ztozong w wersji papierowej badz elektronicznej z konta rodzica), w ktorej
podano dzien i godzine wyjscia ze szkoty oraz deklaracje o wzieciu odpowiedzialnosci
za dziecko od chwili zwolnienia;

6) w sytuacji, kiedy po odbiér ucznia zgtosi sie rodzic, ktérego zachowanie wyraznie
wskazuje na spozycie alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych wzywa sie drugiego
rodzica lub inng osobe wskazang jako osobe upowazniong;

7) w przypadkach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu ucznia niezwtocznie wzywany jest lekarz;

8) minimalne standardy opieki podczas zajeé edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
uczniéw ujetej w planie organizacyjnym szkoty;

9) opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie
inny pracownik szkoty;

10) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest t3-
czenie grup i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupg;

11) nauczyciel nie moze wyprosic¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpo-
wiedniej opieki;

s. 15/56

Statut Szkoty Podstawowej nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja
w Bielsku-Biatej



s. 16/56

12) zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u in-
nego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego
z nauczycielem lub nauczycielem bibliotekarzem.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie

wycieczek organizowanych przez szkote sg nastepujace:

1) na wszelkich zajeciach organizowanych przez nauczycieli poza szkotg osobg odpowie-
dzialng za bezpieczerstwo uczniow jest nauczyciel;

2) wszystkie wycieczki wymagajg wypetnienia , karty wycieczki";

3) na udziat uczniéw w wycieczce oraz w imprezie turystycznej nauczyciel musi uzyskac
pisemng zgode rodzicow;

4) ilo$¢ nieletnich uczestnikow wycieczki przypadajgca na jednego dorostego opiekuna
winna by¢ zgodna z przepisami MEN i dostosowana do grupy;

5) szczegdétowe zasady bhp obowigzujace na wycieczkach turystyczno-krajoznawczych
zawarte zostaty w procedurze organizowania wycieczek ustalonej przez rade pedago-
giczna.

Zasady organizacyjno-porzgdkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:

1) szkota obejmuje uczniéw opieka na 10 minut przed rozpoczeciem zaje¢, w trakcie za-
je¢ lekcyjnych i 10 minut po ich zakonczeniu;

2) przed rozpoczeciem wszystkich zajec petniony jest dyzur nauczycielski przez 10 minut;

3) dyzury nauczycielskie w czasie przerw miedzylekcyjnych petnione s3 wg ustalonego
harmonogramu;

4) nauczyciele prowadzacy ostatnig lekcje w klasie sg zobowigzani do sprowadzenia
uczniow do szatni;

5) w czasie petnienia dyzuru nauczyciele winni zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom
i zachowaniom uczniéw.

Budynek i teren szkolny objete s3 monitoringiem wizyjnym.

1) Monitoring wizyjny stosowany jest w celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw na-
uki, wychowania i opieki. Monitoring wizyjny stanowi ochrone przed zjawiskami za-
grazajacymi bezpieczenstwu oséb i mienia.

2) Budynek szkolny jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,obiekt moni-
torowany”.

3) Administratorem danych osobowych jest Szkofa Podstawowa nr 10 Towarzystwa
Szkolnego im. M. Reja w Bielsku-Biatej, reprezentowana przez dyrektora z siedzibg
przy ulicy Komorowickiej 13 43-300 Bielsko-Biata.

4) Dane osobowe uzyskane przez monitoring wizyjny wykorzystane bedg w celach za-
pewnienia bezpieczenstwa uczniéw, pracownikdw i ochrony mienia.

5) Nagrania z monitoringu wizyjnego bedg przechowywane prze okres 30 dni.

6) Odbiorcami danych osobowych zapisanych przez monitoring wizyjny bedga
a) podmioty upowaznione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw

prawa,
b) podmioty wspdtpracujgce oraz realizujgce ustugi dla szkoty.

7) O udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor
szkoty lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem pkt 6.

8) Administrator nie przekazuje ani nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do
panstwa trzeciego czy organizacji miedzynarodowych.

§ 10a.
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1. W szkole obowigzujg standardy ochrony matoletnich.
2. Standardy okreslajg w szczegdlnosci:

1) zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy uczniem a personelem szkoty,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec uczniow;

2) zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzyw-
dzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia;

3) proceduryiosoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu po-
petnienia przestepstwa na szkode ucznia i zawiadamianie sadu opiekunczego;

4) zasady przegladu i aktualizacji standardow;

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty
do stosowania standarddw, zasady przygotowania tego personelu do ich sto-
sowania oraz sposdb dokumentowania tej czynnosci;

6) zasady i sposéb udostepniania rodzicom oraz uczniom standardéw do zaznajo-
mienia sie z nimi i ich stosowania;

7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych
uczniom i udzielenie mu wsparcia;

8) sposdéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszo-
nych incydentdéw lub zdarzen zagrazajacych dobru ucznia;

9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy uczniami, a w szczegdlnosci za-
chowania niedozwolone;

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;

11) procedury ochrony uczniéw przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

12) zasady ustalania planu wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdzenia.

3. W standardach uwzglednia sie sytuacje uczniéw niepetnosprawnych oraz uczniéw ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
4. Standardy opracowuje dyrektor w porozumieniu z psychologiem i pedagogiem.
5. Dyrektor, w porozumieniu z psychologiem i pedagogiem dokonuje co najmniej raz na dwa
lata oceny standarddéw w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgod-
nosci z obowigzujgcymi przepisami.
6. Wnioski z oceny, o ktérej mowa w ust. 5 dokumentuje sie pisemnie.
7. Standardy sporzadza sie w wers;ji:

1) zupetnej, bedacej petng trescig standardow;

2) skrdéconej, zawierajacej tylko istotne dla uczniéw fragmenty wersji zupetne;j.
8. Standardy w obu wersjach zamieszcza sie:

1) na stronie internetowej szkoty;

2) natablicy ogtoszen w szkole.
9. Standardy w obu wersjach udostepnia sie do wgladu rowniez w sekretariacie i bibliotece
szkolne;.
10. Rodzice, uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty mogg zgtasza¢ dyrektorowi uwagi do-
tyczace standardow.
11. Standardy sg zmieniane w przypadku:

1) uwzglednienia uwag, o ktérych mowa w ust. 10;

2) zinicjatywy dyrektora;

3) gdy wymagajg tego przepisy prawa;

4) gdy wymagaja tego wnioski, o ktérych mowa w ust. 6.
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12. Do zmiany standarddw stosuje sie odpowiednio ust. 4.

Rozdziat 5
Organy szkoty

§11.

Organami szkoty s3a:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

Dyrektora powotuje i odwotuje zarzad organu prowadzacego.

W szkole liczgcej 12 oddziatéw na wniosek dyrektora zarzad organu prowadzgcego powo-
tuje i odwotuje wicedyrektora.

Przy petnieniu funkcji administracyjnych cztonkowie dyrekcji nie tracg statusu i praw nau-
czyciela.

§12.

Zadaniem dyrektora jest w szczegélnosci:

1) kierowanie biezacga dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty;

2) reprezentowanie szkoty na zewnatrz i sktadanie w jej imieniu oswiadczen woli, dbanie
o prestiz i tworzenie wizji przysztosci szkoty;

3) przygotowywanie programu dziatania szkoty i coroczne przedktadanie go radzie rodzi-
cow do zaopiniowania i zarzagdowi organu prowadzgcego do zatwierdzenia;

4) skfadanie zarzadowi organu prowadzgcego i komisji rewizyjnej raz w roku sprawozda-
nia zdziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej iadministracyjno-finansowej, przy
udziale ksiegowej szkoty;

5) opracowywanie dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty;

6) planowanie wydatkéw budzetowych, przestrzeganie dyscypliny finansowej;

7) wspodtpraca z organami przedstawicielskimi rodzicéw i ucznidw oraz zapewnianie im
realnego wptywu na dziatalno$é szkoty;

8) zapewnianie bezpieczenstwa i higieny pracy;

9) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne;

10) egzekwowanie obowigzku szkolnego;

11) ustalanie zakresu obowigzkéw nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;

12) prowadzenie posiedzen i realizowanie uchwat rady pedagogicznej;

13) stwierdzenie zgodnosci programéw nauczania z podstawg programu wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkéft;

14) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i organizowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

15) ustalanie na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli oraz w przypadku braku po-
rozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady ro-
dzicow:

a) zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujgcego we wszyst-
kich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w da-
nym roku szkolnym;
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16) podawanie corocznie zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz materia-
téw Ewiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym;

17) ustalanie szczegétowych zasad korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub mate-
riatébw edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzylet-
niego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow;

18) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdw,
materiatéw edukacyjnych, materiatéw ¢éwiczeniowych i innych materiatéw bibliotecz-
nych oraz czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materia-
fami;

19) ustalanie zasad gospodarowania zestawem podrecznikdw lub materiatéw edukacyj-
nych;

20) organizowanie zajeé¢ dodatkowych rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢
dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych organizowanych dla uczniéw wyma-
gajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej;

21) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

21a)wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng;

22) wystepowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan wycho-
wawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa szkol-
nego, dyrektora, instytucje wspotpracujace ze szkota, poradnie specjalistyczne, poli-
cje, kuratora, opiekuna rodziny i innych:

a) przypadki, w ktérych dyrektor moze wystgpié¢ do kuratora o przeniesienie ucznia
do innej szkoty to w szczegdlnosci:

- uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze
nie przynoszg efektdw,

- uczen naraza innych na niebezpieczeninstwo, a podejmowane przez szkote réz-
norodne dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa,

- zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniéw,

- uczen razgco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia
wykracza poza ustalone normy spoteczne,

- wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynoszg poprawy w ob-
szarze zagrozen dla zdrowia i zycia,

- inne wystepujgce przypadki, powodujgce zagrozenia dla zycia i zdrowia
uczniéw szkoty;

23) powotywanie komisji do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyj-
nych oraz egzamindéw sprawdzajgcych w ramach trybu uzyskiwania wyzszej niz prze-
widywana rocznej oceny, na zasadach okreslonych w wewnatrzszkolnym ocenianiu;

24) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw;

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych pracownikom;
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3) wystepowania z wnioskami do wyzszych instancji (kuratorium, organ prowadzacy), po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyréz-
nien dla pracownikéw;

4) wewnetrznej organizacji pracy szkoty i jej biezgcego funkcjonowania;

5) zawierania umoéw o podnajem pomieszczen szkolnych lub sponsorowanie dziatan edu-
kacyjnych szkoty przez podmioty gospodarcze;

6) wydawania Srodkéw budzetowych i pozabudzetowych;

7) przyjmowania uczniéw z innych placéwek oswiatowych.

(uchylony).

Dyrektor ustala zakres obowigzkdéw, odpowiedzialnos$ci i kompetencji oséb petnigcych

funkcje kierownicze w szkole.

W razie nieobecnosci dyrektora jego obowigzki i kompetencje przejmuje wicedyrektor lub

inna osoba przez niego wyznaczona.

§13.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych edukacji i wychowania.

W jej sktad wchodza: dyrektor, wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach

rady pedagogicznej mogg réowniez braé udziat, z gtosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

Zebrania rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kaz-

dym okresie (poétroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakon-

czeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Ze-

brania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z

inicjatywy dyrektora badz organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw

rady pedagogicznej.

Przewodniczgcym rady jest dyrektor.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego regulaminu.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicéw;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w szkole, po zao-
piniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawo-
wanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i poza-
lekcyjnych;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

3) uchwalanie programu wychowawczego-profilaktycznego po zasiegnieciu opinii rady
rodzicow;

4) zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich od-
dziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiatéw éwiczeniowych
obowigzujgcych w danym roku szkolnym;
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5) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuniczych.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystapienia z wnioskiem o odwotfanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,

organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasnia-

jace i powiadomié o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania
whniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg

protokotowane.

§14.

W szkole dziata Rada rodzicéw, ktdra jest spotecznym organem przedstawicielskim rodzi-
cow.

uchylony

uchylony

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady rodzicéw;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady rodzicow.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowa-
dzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

(uchylony).

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skfadek rodzicdw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady rodzicéw okresla regulamin Rady rodzicow.

Fundusze gromadzone przez Rade rodzicéw moga byé przechowywane na odrebnym ra-
chunku bankowym Rady rodzicéw.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez Rade
rodzicow.

§ 15.

W szkole dziata samorzad uczniowski. Pracuje on w oparciu o regulamin uchwalony przez

0got ucznidw.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

uchylony

Organy samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawa dozapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
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3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie witasciwych pro-
porcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz rozrywko-
wej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumie-
niu z dyrektorem;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolonta-

riatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.

Cele i zatozenia szkolnego wolontariatu to w szczegdlnosci:

1) rozwijanie wsrdd mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie miodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatan pomocowych na rzecz niepetnospraw-
nych, chorych, samotnych;

5) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy, w tym kulturalnych, sportowych;

7) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajgcymi sie w nim
problemami takimi jak: wojny, gtdéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, nie-
wolnicza praca dzieci;

8) promowanie zycia bez uzaleznien;

9) wyszukiwanie autorytetéw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

uchylony

Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, wskazani przez dyrektora.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, ro-

dzice.

Rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje oferty

dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

Rada wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy.

Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i omawiana na spotkaniach podsumo-

wujgcych.

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dzia-

talnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyska-

nia zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 16.
Zasady wspotdziatania organdw szkoty i rozwigzywanie konfliktow

Zapewnia sie wymiane biezgcej informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenia wewnetrzne dyrektora;

2) ogtoszenia wywieszane na tablicach ogtoszen na korytarzu;
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3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikéw administracji i obstugi z dyrektorem, ro-
dzicédw z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem;

4) apele szkolne;

5) mobiDziennik.

Wszystkie organy szkoty wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania

i opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemdw.

Wszystkie organy szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego

szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich

kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje repre-

zentacje: rade rodzicdw i samorzad uczniowski.

Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi

lub opiekunowi samorzgdu uczniowskiego w formie pisemnej lub ustnej podczas protoko-

towanych posiedzen tych organdéw.

Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych orga-

noéw, a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji

w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych

lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Koordynatorem wspoétdziatania organdw szkoty jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu;

3) zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych i po-
dejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw zespotu.

W przypadku wytworzenia sie sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub wewnatrz

zespotu nauczycielskiego, dyrektor jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni od zaistniatej sytuacji decyzji rozwigzujacej konflikt i powiado-
mienia o niej przewodniczgcych organéw bedgcych stronami.

Spory pomiedzy dyrektorem, a innymi organami szkoty rozstrzyga organ prowadzacy.

Konflikty pomiedzy nauczycielem, a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi w da-
nej klasie a uczniami tej klasy;

2) dyrektor, wicedyrektor lub pedagog — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta kon-
fliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

W przypadku pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka dyrektor powotuje komisje roz-

patrujgcy zasadnos¢ skargi, w sktad ktérej wchodza:

1) przedstawiciele stron konfliktu;

2) mediator niezaangazowany w konflikt (pedagog lub inny specjalista);

3) dyrektor.

Komisja w trakcie postepowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze swiadkami zda-

rzenia oraz stronami, ktérych sprawa dotyczy.

Pisemng skarge moze ztozy¢, w terminie 14 dni od zaistnienia wydarzenia:

1) uczen;

2) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;
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3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow;

5) pracownik szkoty.

W terminie 14 dni od dnia zfozenia skargi komisja wydaje uczniowi i jego rodzicom pi-
semng decyzje potwierdzajacg lub negujgca naruszenie praw. Stanowisko komisji jest
ostateczne i nie podlega trybowi odwotan.

W przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi dyrektor udziela kary, zgodnie z przepisami
zawartymi w Karcie Nauczyciela i Kodeksie pracy.

W przypadku skargi nieuzasadnionej dyrektor koriczy procedure, odpowiadajgc pisemnie
na postawione zarzuty.

Rozdziat 6
Organizacja szkoty

§17.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jed-
norocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych okreslonych planem nauczania, zgodnie z podstawg i szkolnym zestawem
programow.

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

uchylony

uchylony

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadze-
nie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zajeé¢ w kl. I-1ll ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia za-
chowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

Organizacje zaje¢ dodatkowych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez nauczy-
cieli i zaakceptowany przez dyrektora.

Szkota jest dostepna dla ucznia od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.45 do 16.30.
Sekretariat szkoty czynny jest od poniedziatku do pigtku w godzinach okreslonych przez
dyrektora szkoty.

§18.

Innowacja pedagogiczna, zwana dalej ,innowacjg”, jest nowatorskim rozwigzaniem pro-
gramowym, organizacyjnym lub metodycznym majgcym na celu ksztattowanie kreatyw-
nosci a takze postaw przedsiebiorczosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym.

Nauczyciel lub nauczyciele chcacy podjac innowacje, zgtaszajg swdj zamiar dyrektorowi.

§19.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb izainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nau-
czyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicéw.

Z biblioteki mogg korzystac¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz studenci
odbywajacy praktyke.

Biblioteka zajmuje pomieszczenie, w ktérym miesci sie wypozyczalnia i kacik czytelniczy.
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Liczba zatrudnionych nauczycieli-bibliotekarzy wynika z przepiséw wydawanych przez

MEN.

Biblioteka czynna jest wg wywieszonego harmonogramu. Godziny pracy biblioteki sg co-

rocznie ustalane przez dyrektora w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem i dosto-

sowane do tygodniowego planu zajec tak, aby umozliwiat uczniom i nauczycielom dostep
do zbioréw bibliotecznych podczas zajec lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy, w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, przechowywanie i konserwacja materiatéw bibliotecznych, takich jak
ksigzek, czasopism, ptyt i innych zapiséw obrazu i dzwieku;

2) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatéw edu-
kacyjnych oraz przekazywanie materiatéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) opracowywanie zgromadzonych materiatéw;

4) tworzenie przyjaznej atmosfery, zachecajgcej uczniéw do siegania po lektury nadobo-
wigzkowe;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna
ucznidw, w tym zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw
nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci po-
stugujacej sie jezykiem regionalnym;

6) organizowanie konkurséw: plastycznych, czytelniczych, wspomagajgcych dziatalnos¢
biblioteki.

Z wypozyczalni mogg korzystaé osoby okreslone w ust. 2, przestrzegajac warunkéw wypo-

zyczeni okreslonych w regulaminie biblioteki.

§ 19a.

Szkota posiada pracownie informatyczng oraz pracownie kreatywnego ucznia.

W pracowniach prowadzone sg lekcje informatyki oraz inne wymagajace dostepu do sta-
nowisk komputerowych dla ucznia w tym zajecia rewalidacyjne i kota zainteresowan.
Organizacje pracowni okreslajg regulaminy.

§ 19b.

Szkota posiada pracownie terapeutyczne.

W pracowniach prowadzone sg zajecia specjalistyczne w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Organizacje pracowni terapeutycznych okreslajg regulaminy.

§ 20.

Dla uczniow, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow

lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota prowadzi swietlice.

W sSwietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

Do zadan swietlicy nalezy, w szczegdlnosci:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej, przyzwycza-
jenie do samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu; ujawnianie
i rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

3) ksztattowanie nawykdw higieny i czystosci;

4) organizowanie kulturalnej rozrywki;
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5) wspdtdziatanie z rodzicami i nauczycielami.
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony

. uchylony
. uchylony

§ 21.

Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ zjedzenia jednego cieptego positku.
Korzystanie z positku jest dobrowolne.
Rodzice ucznia ponoszg petng odptatnos¢ za abonament obiadowy.

§22.

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor lub upowazniona przez

niego osoba (wicedyrektor) z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy

ustala tygodniowy rozkfad zaje¢ okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych i nado-

bowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Do realizacji celéw statutowych szkotfa posiada nastepujgce pomieszczenia i tereny:

1) 12 sal lekcyjnych;

2) 1 sale gimnastyczng z zapleczem magazynowym, szatniami i urzgdzeniami sanitar-
nymi;

3) 1 sale gimnastyczng do zaje¢ korekcyjnych/sale zabaw;

4) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

5) biblioteke szkolng;

6) pomieszczenie Swietlicowe;

7) pokdj nauczycielski;

8) sekretariat;

9) gabinet dyrektora;

10) gabinet pedagoga;

11) (uchylony)

12) pracownie informatyczna;

13) pracownie kreatywnego ucznia;

14) kacik zabaw na dworze;

15) 2 pracownie specjalistyczne;

16) aule.

§ 22a.

Podstawag przyjecia dziecka do klasy | w systemie nauczania domowego jest ztozenie przez
rodzica dziecka kompletu dokumentow, o ktérych mowa w art. 37 ustawy Prawo Oswia-
towe i wydanie zezwolenia na edukacje domowg przez dyrektora zgodnie z § 22b statutu.
Dniem przyjecia dziecka do szkoty jest dziert zawarcia umowy o nauke.

uchylony

uchylony
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§ 22b.

Na wniosek rodzicéw dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej zezwolié dziecku
przyjetemu do szkoty na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg w rozumieniu art. 37
ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.

Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkol-
nego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli we wniosku o wydanie zezwolenia rodzice ztozyli
oswiadczenie o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje podstawy pro-
gramowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym i zobowigzali sie do przystepowa-
nia w kazdym roku szkolnym przez dziecko do egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych
mowa w art. 37 ust. 4 ustawy.

W przypadku ztozenia przez rodzicéw wniosku o wydanie zezwolenia na edukacje do-
mowg w formie dokumentu elektronicznego, decyzja zezwalajgca na odbywanie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg lub odmawiajgca wydania zezwolenia, réwniez
wymaga formy dokumentu elektronicznego.

§ 22c.

Cofniecie zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit albo nie zdat rocznych
egzaminodw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 31a statutu;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 23.

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw obstugi i administracji zgodnie z kwalifika-

cjami i potrzebami szkoty.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okre$laja

odrebne przepisy.

Wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzki wynikajgce z kodeksu pracy.

Nauczyciele obowigzani sg realizowac zadania wynikajgce z ustawy Prawo oSwiatowe,

ustawy o systemie oswiaty i Karty Nauczyciela.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg, opiekuriczg i jest odpowiedzialny

za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych jego opiece uczniéw. Obowigzany

jest:

1) prowadzi¢ dokumentacje swojej pracy;

2) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podsta-
wowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczestwa uczniom w czasie zajeé organizowanych
przez szkote;

3) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

4) dazy¢ do wiasnego rozwoju osobowego;

5) ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytu-
cji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;
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6a.

10.

11.

6)

dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg de-
mokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopoglgddéw.

Do gtéwnych zadan nauczycieli naleza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

zapewnienie bezpieczenstwa zycia i zdrowia uczniow w czasie ich pobytu w szkole;
organizowanie prawidtowego procesu dydaktycznego;

dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw i rozwijanie ich zdolnosci oraz zainte-
resowan;

bezstronnosé i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszyst-
kich uczniéw z zachowaniem ich godnosci osobistej;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpozna-
nie potrzeb uczniéw;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycz-
nej rowniez w zakresie pracy z dzie¢mi niepetnosprawnymi.

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w usta-
wie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.

6b. Do obowigzkéw nauczycieli specjalistdw nalezy ponadto:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zapewnienie aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw ze szczegdlnymi potrzebami
w zyciu szkoty;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu;

dostosowanie sposobdw i metod pracy, form ksztatcenia i sSrodkdw dydaktycznych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psy-
chofizycznych;

okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i sSrodkéw dy-
daktycznych;

wspotpraca w tworzeniu i realizacji indywidualnych programéw edukacyjno-terapeu-
tycznych oraz innej dokumentacji dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi;

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
rodzicami i nauczycielami;

przedstawiania propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie organiza-
cji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.
Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegajg odpowiedzialnosci porzgdkowej wy-
nikajgcej z odpowiednich przepiséw kodeksu pracy.

W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska administracyjne:

1)
2)
3)

gtéwny ksiegowy;
specjalisty ds. kadr;
sekretarz.

W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi:

1)
2)

wozny — konserwator;
sprzataczka.

Stanowiska, o ktdrych mowa w ust. 9 i ust. 10 ustala sie na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.
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12. Szczegétowy zakres obowigzkéw, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ dla pracownikéw,

w

o ktorych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslajg rowniez zakresy czynnosci przygotowywane
zgodnie z regulaminem pracy.

§ 24.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale szkoty tworzg zespot przedmiotowy,

ktorego zadaniem jest:

1) dobdr, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miare potrzeb zestawdéw
programow nauczania dla danego oddziatu;

2) integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych;

3) analizowanie i monitorowanie postepow i osiggnie¢ ucznidw z danego oddziatu oraz
ustalanie wnioskéw do dalszej pracy;

4) organizowanie szkolnych i pozaszkolnych konkurséw wiedzy;

5) uzgadnianie wspdlnych dziatan zwigzanych z organizowaniem wycieczek i imprez;

6) doskonalenie pracy nauczycieli poprzez konsultacje, wymiane dos$wiadczen, otwarte
zajecia, lekcje kolezenskie, opracowywanie narzedzi badawczych;

7) zespotowe diagnozowanie wybranych zagadnien, szczegdlnie dotyczacych realizacji
programoOw nauczania, wewnatrzszkolnego oceniania, programu wychowawczego
i programu profilaktyki;

8) analizowanie wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw w danym oddziale;

9) analizowanie opinii i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno-pedago-
giczne i przekazanych szkole przez rodzicéw uczniéw;

10) ustalanie form pomocy psychologiczno-pedagogiczne] i przedstawianie dyrektorowi
propozycji w tym zakresie;

11) wspdtpraca z rodzicami uczniéw w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

12) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Dyrektor moze tworzyé inne zespoty, np. wychowawczy, przedmiotowe i problemowo-za-

daniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek

zespotu.

Dyrektor tworzy zesp6t na czas okreslony lub nieokreslony.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek tego ze-

spotu. Przewodniczgcy zespotu moze powotywac do realizacji okreslonego zadania lub za-

dan zespotu innych nauczycieli, specjalistéw i pracownikéw odpowiednio szkoty oraz

osoby niebedace pracownikami tej szkoty.

Zespot wychowawczy petni funkcje koordynatora dziatarn wychowawczych i opiekuriczych

szkoty, a szczegdlnie diagnozuje i analizuje sytuacje wychowawczg w szkole, inicjuje przed-

siewziecia i zadania wychowawcze, bada pojedyncze przypadki uczniowskiego niedosto-

sowania spotecznego i przygotowuje wnioski dla rady pedagogicznej. Posiedzenia zespotu

sg protokotowane. W jego sktad wchodzg dyrektor, pedagog szkolny oraz wychowawcy.

Kazdy zespo6t nauczycielski ma swojego koordynatora, ktory ustala zakres praci termin ich

realizacji. Sprawozdanie ze swojej pracy zespdt kazdorazowo sktada przed radg pedago-

giczna.

§ 25.

Oddziatem klasowym opiekuje sie nauczyciel-wychowawca.
Wychowawca spetnia swoje zadania dostosowujac je do potrzeb ucznidw, ich wieku i wa-
runkéw srodowiskowych w nastepujacy sposéb:
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1) organizuje spotkania dla rodzicow dotyczgce zachowania i postepdw w nauce w wy-
znaczonym dniu w pierwszym tygodniu kazdego miesigca;

2) przeprowadza wywiadowki koricem pierwszego i drugiego poétrocza;

3) utrzymuje biezgce kontakty z rodzicami;

4) wspdlnie z rodzicami i uczniami klasy planuje i organizuje wycieczki i imprezy klasowe;

5) informuje rodzicbw na miesigc przed zakoriczeniem pdtrocza o zagrozeniu ucznia
oceng niedostateczng z przedmiotu;

6) ustala ocene z zachowania, uwzgledniajgc opinie nauczycieli uczacych w klasie oraz
opinie ucznidow danej klasy;

7) prowadzi dokumentacje klasowg — mobiDziennik, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne,
dokumentacja prowadzona jest z uwzglednieniem ochrony danych osobowych;

8) nadzoruje i kieruje pracg samorzadu klasowego;

9) rozpoznaje sytuacje domowag ucznia;

10) zwraca sie o pomoc w sytuacjach problemowych do pedagoga szkolnego;

11) wnioskuje o pomoc materialng dla uczniéw bedgcych w trudnej sytuacji spoteczno-
wychowawczej;

12) sprawuje opieke wraz z zespotem klasowym nad przydzielong klasg;

13) zgtasza poprzez pedagoga szkolnego do dyrekcji szkoty uczniéw nierealizujgcych obo-
wigzku szkolnego celem wszczecia postepowania egzekucyjnego.

Rozdziat 8
Zasady i formy wspétpracy z rodzicami

§ 26.

Nauczyciele i rodzice Scisle ze sobg wspotdziatajg w sprawach dydaktycznych i wychowaw-

czych. Wspotpraca polega w szczegdlnosci na:

1) zapoznawaniu rodzicdw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoty na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

2) zapoznaniu rodzicow ze statutem;

3) ustalaniu formy i terminéw kontaktowania sie rodzicéw z nauczycielami celem uzy-
skania petnej informacji na temat zachowania, postepdéw w nauce i ewentualnych
trudnosci w nauce ucznidw;

4) udzielaniu pomocy i porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
uczniow;

5) organizowaniu prelekcji i spotkan ze specjalistami w ramach pedagogizacji rodzicow;

6) zasieganiu opinii rodzicow w sprawach wychowawczych, a zwtaszcza przy opracowy-
waniu programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) informowaniu rodzicéw o przedsiewzieciach kulturalnych, turystycznych i sportowych
szkoty.

Rodzice majg prawo do wyrazania opinii na temat pracy szkoty i przekazywania jej dyrek-

torowi, a w dalszej kolejnosci organowi sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny nad szkotfa

oraz organowi prowadzgcemu szkofe.

Rodzice majg obowigzek uczestniczenia w zebraniach informacyjnych organizowanych

przez szkote, jak rowniez zgtaszania sie do szkoty na prosbe nauczyciela w wyznaczonym

terminie.

Rodzice majg obowigzek systematycznego posytania dziecka do szkoty oraz usprawiedli-

wiania na biezgco nieobecnosci u wychowawcy. Termin usprawiedliwiania nieobecnosci

uptywa w ciggu 7 dni od momentu powrotu do szkoty.
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s.31/56

5. Odebranie wiadomosci przez rodzica/ prawnego opiekuna dziecka na mobiDzienniku
uznaje sie za réwnoznaczne z przyjeciem do wiadomosci tresci informacji wraz z przesta-
nymi zatgcznikami i akceptacji zawartych tresci. W przypadku braku akceptacji rodzic jest
zobowigzany do wystania informacji zwrotnej w terminie do 2 dni roboczych.

Rozdziat 9
Uczniowie szkoty

§ 27.

1. Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych ochrone, posza-
nowanie jego godnosci, bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami dyskrymi-
nacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;

2) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tresciami oraz innymi prze-
jawami patologii spotecznej;

3) korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem jego potrzeb,
wieku i rozwoju psychofizycznego;

4) odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoty pomocy w przypadku trudnosci zy-
ciowych, materialnych, szkolnych;

5) rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju;

6) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢;

7) obiektywnejjawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postepy w nauce;

8) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkol-
nego, a takze podczas przerw miedzy zajeciami;

9) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkote;

10) dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organéw;

11) ubiegania sie o udziat w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach wspétzawodnictwa uczniéw;

12) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie mogg by¢ stosowane w przypadku
ich naruszenia;

13) wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw;

14) jawnego wyrazania wtasnych opinii dotyczgcych zycia szkoty, nie moze to jednak uwta-
czaé niczyjej godnosci osobistej;

15) bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych, materiatow ¢wi-
czeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

2. Uczen ma obowigzek:

1) zdobywania wiedzy i przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych oraz wtasci-
wego zachowania w ich trakcie;

3) przychodzi¢ punktualnie do szkoty;

4) przestrzegania zasad kultury osobistej i wspotzycia spotecznego oraz wtasciwego zacho-
wania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow;

5) poszanowania praw, wolnosci i godnosci osobistej oraz poglgdow i przekonan innych
ludzi;

6) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;
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7) przeciwstawiania sie w miare swoich mozliwosci przejawom wandalizmu i wulgarno-
Sci;

8) dbania o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole;

9) niepodejmowania dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wtasnemu oraz innych oséb;

10) troski o wtasne zdrowie i higiene;

11) niesienia w miare swoich mozliwosci pomocy potrzebujacym;

12) przestrzegania statutu szkoty oraz innych regulamindéw i procedur obowigzujgcych
w szkole;

13) troski o dobre imie Ojczyzny, dbanie o dobre imie i tradycje szkoty;

14) uczestniczy¢ systematycznie w zajeciach pozalekcyjnych, na ktére sie zapisat na po-
czatku roku szkolnego;

15) usprawiedliwia¢ nieobecnosci u wychowawcy:

a) w formie pisemnego usprawiedliwienia rodzicéw,
b) (uchylony)
c) (uchylony)
d) (uchylony)

16) nie opuszcza¢ samowolnie obiektu szkolnego przed zakonczeniem zajeé przewidzia-
nych w tygodniowym planie nauki, z wyjagtkiem pisemnego zwolnienia rodzica lub na-
uczyciela;

17) uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych.

W szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komérkowych (powinny by¢

wyfaczone i schowane) oraz innych urzadzen elektronicznych, w tym urzadzen typu smar-

twatch oraz wszelkich urzadzen podstuchujacych i nagrywajgcych wizerunek uczniéw i na-
uczycieli:

1) zaginiecie lub kradziez telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego nalezy nie-
zwtocznie zgtosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi, a takze odpowiednim organom poli-
cji;

2) telefon lub inne urzadzenie elektroniczne moze by¢ uzywane wytacznie jako pomoc
dydaktyczna z polecenia nauczyciela;

3) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komdrkowych oraz innych urza-
dzen elektronicznych na terenie szkoty powoduje zapisanie uwagi negatywnej, a w
przypadku notorycznego naruszania powyzszej zasady wezwanie rodzicéw;

4) w przypadku koniecznosci kontaktu telefonicznego dziecka z rodzicem (rodzica
z dzieckiem) istnieje mozliwos¢ skorzystania z telefonu za zgodg nauczyciela lub tele-
fonu w sekretariacie szkoty;

5) w zwigzku z powyzszym urzgdzenia elektroniczne w tym telefony komdrkowe uczen
przynosi na wlasng odpowiedzialno$é. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za znisz-
czenia urzadzen (z wyjatkiem, kiedy jest uzywane jako pomoc dydaktyczna).

Uczen zobowigzany jest do noszenia jednolitego stroju szkolnego:

1) stroj galowy dla dziewczat to biata bluzka, ciemna spddnica zakrywajgca uda, ciemne
dtugie spodnie oraz tarcza;

2) stréj galowy dla chtopcow to biata koszula, ciemne dtugie spodnie oraz tarcza;

3) stréj na wychowanie fizyczne i inne zajecia sportowe to biata koszulka z krétkim re-
kawkiem, ciemne sportowe spodenki zakrywajgce uda, obuwie z nierysujgcg pode-
szwq antyposlizgowa;

4) codzienny stroéj szkolny to bluzki w stonowanym kolorze, spodnie lub spddnice do ko-
lan w kolorze dowolnym, stonowanym;
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5) stréj galowy obowigzuje w uroczyste dni apelowe (uroczystosci szkolne, miedzysz-
kolne i paistwowe);

6) strdjcodzienny obowigzuje kazdego dnia z wyjatkiem w/w dni oraz podczas wycieczek
i dyskotek;

7) uczniowie codziennie zmieniajg obuwie na terenie szkoty.

Zasady dotyczgce wygladu ucznia:

1) wiosy czyste, uczesane (zaleca sie, aby wtosy dtugie byty zwigzane lub upiete);

2) ze wzgledow bezpieczeristwa nie zaleca sie noszenia bizuterii w szkole oraz posiadania
dtugich paznokci, w szczegdlnosci hybrydowych lub zelowych.

3) (uchylony)

§ 28.

Wobec uczniéw moga by¢ zastosowane nagrody i kary nienaruszajgce nietykalnosci ciele-
snej i godnosci osobistej ucznia.
Uczen wyrdzniajgcy sie zachowaniem, osiggnieciami w nauce i sporcie lub w pracy na rzecz
innych, moze by¢ nagrodzony w nastepujacy sposoéb:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata dyrektora na forum klasy;
3) list pochwalny dyrektora do rodzicéw;
4) dyplom ucznia;
5) nagroda rzeczowa;
6) odnotowanie na Swiadectwie szkolnym wybitnych osiggnie¢ szkolnych i pozaszkol-
nych;
7) przyznanie tytutu ,Najlepszy absolwent”.
Nagrody mogg by¢ przyznawane przez wychowawce, nauczycieli, dyrektora, samorzad
uczniowski, rade rodzicéw.
Wobec ucznia tamigcego zasady okreslone w statucie, regulaminach i procedurach szkol-
nych moga by¢ zastosowane, poza obnizeniem oceny zachowania, nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicéw;
2) wezwanie ucznia i jego rodzicdw na posiedzenie szkolnego zespotu wychowawczego;
3) uchylony
4) nagana dyrektora;
5) przeniesienie do klasy rdwnolegtej na podstawie uchwaty rady pedagogicznej;
6) przeniesienie do réwnorzednej placéwki na wniosek dyrektora przez Kuratora
Oswiaty.
Kary mogg by¢ przyznawane przez wychowawce, dyrektora, rade pedagogiczna.
Szkota ma obowigzek informowacé na pismie rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowanej wobec niego karze.
Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotania sie od udzielonej kary lub nagrody:
1) ustala sie nastepujacy tryb odwotania:
a) uczen lub jego rodzice sktadajg pisemne odwotania na rece dyrektora w terminie
7 dni od zastosowania kary,
b) rada pedagogiczna podejmuje ostateczng decyzje w terminie do 14 dni od otrzy-
mania odwotania rodzicow,
c) uczen lub jego rodzic zostajg pisemnie powiadomieni o decyzji rady pedagogicz-
nej.
uchylony
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Warunki pobytu w szkole winny zapewnia¢ uczniom bezpieczenstwo. Regulamin szkoty
i zarzadzenia dyrektora okreslajg zasady bezpieczenstwa. Na pierwszym zebraniu kazdego
nowego roku szkolnego rodzice zostajg zapoznani z zasadami bezpieczenstwa.

Ochrone przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi patologiami spotecz-
nymi okresla program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

Rozdziat 10
Wewnatrzszkolne Ocenianie

§ 29.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli po-

ziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole

programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczy-

cieli, uczniow danej klasy oraz samego ucznia stopnia respektowania zasad wspodtzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia:
a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony

ucznia,

c) wskazéwki, w jaki sposéb uczen powinien poprawic te konkretng prace,
d) wskazéwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej;

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i sSrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i do-
datkowych zajeé edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edu-
kacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trud-
nos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie na podstawie odrebnych przepiséw. Ocena z

lekcji religii i etyki nie jest wliczana do $redniej ocen.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej, oceny klasy-
fikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania.

§ 30.
Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srdédroczneiroczne,
b) koncowe.
Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposdb okreslony w statucie szkoty.
Ocenienie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz prze-
kazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w ucze-
niu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powi-
nien dalej sie uczyé.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obo-
wigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
1) uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z za-
je¢ edukacyjnych i zachowania w formie sprawdzianu w czesci ustnej i pisemnej;
2) podanie o sprawdzian wiedzy i umiejetnosci moze ztozy¢ rodzic;
3) warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocz-
nej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:
a) uzyskiwanie w ciggu roku z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdziandw, te-
stow, ocen wyzszych od oceny przewidywanej,
b) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢, dopuszcza sie liczbe nieprzygoto-
wan, okreslong w statucie;
4) warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocz-
nej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest:
a) wiasciwa postawa wobec kolezanek i kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow,
b) stopien respektowania zasad zachowania okreslonych w statucie.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli:
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1) uczniowie otrzymujg prace pisemne na lekcjach, oglagdajg je i oddajg nauczycielowi;

2) rodzice otrzymujg do wgladu prace pisemne na zebraniach rodzicéw oraz podczas
konsultacji z nauczycielem na terenie szkoty;

3) nauczyciel przesyta kopie pracy pisemnej, na prosbe ucznia lub rodzica za posrednic-
twem dziennika.

Nauczyciel przechowuje prace pisemne do korica roku szkolnego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego, zastrzezen do przewidywanej rocznej oceny, oraz inna doku-

mentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego ro-

dzicom.

W przypadku wystapienia zagrozenia bezpieczerstwa uczniow w zwigzku z organizacjg

i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrzne;j

lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu

ucznidw, zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng, nadzwyczajnego zdarzenia

zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw egzaminy mogg zostac przeprowa-

dzone zdalnie za pomocg narzadzi TIK umozliwiajacych przeprowadzenie wideokonferen-

cji podanych w zarzadzeniu Dyrektora.

§ 31.

Uczen podlega klasyfikacji:

1) s$rédrocznejirocznej;

2) koncowe;j.

Klasyfikowanie sréddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen kla-

syfikacyjnych, wedtug skali ocen okreslonej w statucie szkoty oraz oceny z zachowania we-

dtug skali i kryteriow zawartych w statucie.

Klasyfikowanie srédroczne ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, do

ostatniego piatku przed konferencjg klasyfikacyjna.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edu-

kacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen kla-

syfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-

Il szkoty podstawowej oceny te s3 ocenami opisowymi.

Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie:

1) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie pro-
gramowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie od-
powiednio w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji korncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng za-

chowania.

Poczawszy od klasy IV oceny $rddroczne, roczne i klasyfikacyjne ustala sie w stopniach we-

dtug nastepujgcej skali:
1) stopien celujacy 6 skrot cel;
2) stopien bardzodobry 5 skrot bdb;
3) stopien dobry 4 skrét db;
4) stopien dostateczny 3 skrot dst;

s. 36/56

Statut Szkoty Podstawowej nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja
w Bielsku-Biatej



9.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

5) stopien dopuszczajagcy 2 skrét dop;

6) stopien niedostateczny 1 skrét ndst.
W klasach I-lll ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem religii jest ocena
opisowa.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty pod-
stawowej, ustala sie wedtug skali:

1) Wzorowe skrot  wz;

2) bardzo dobre skrot  bdb

3) Dobre skrét  db;

4) Poprawne skrét  pop

5) nieodpowiednie skrét ndp

6) Naganne skrét ng.
W klasach I-1ll ocena zachowania jest oceng opisowa.
Na jeden miesigc przed konferencja klasyfikacyjng wychowawcy informujg uczniéw i ro-
dzicédw o przewidywanej ocenie niedostatecznej z przedmiotu oraz o nagannej ocenie z za-
chowania (w formie pisemnej).
Na dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjng nauczyciele i wychowawcy informujg
ucznidw i rodzicow o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotéw oraz oce-
nie z zachowania.
Srédroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele pro-
wadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng za-
chowania — wychowaweca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego od-
dziatu oraz ocenianego ucznia.
W szkole lub oddziale ogdlnodostepnym $Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub
oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspétorganizowania ksztatcenia
uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowa-
niem spotecznym, po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewédzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych celujgcg ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przed-
miotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé¢ edukacyjnych celujgcg ocene klasyfika-
cyjna.

§ 31a.
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw realizujgcych obowigzek szkolny poza szkotg

Roczna i koncowa klasyfikacja uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg od-
bywa sie zgodnie z przepisami rozdziatu 3a ustawy o systemie oswiaty.

Podstawa klasyfikacji uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg sg roczne eg-
zaminy klasyfikacyjne z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym
etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 441 ustawy, przepisami wydanymi

na podstawie art. 44zb ustawy i zgodnie z zarzagdzeniem dyrektora, o ktérym mowa w ust.

4.

Egzamin odbywa sie w siedzibie szkoty lub w innym ustalonym przez dyrektora miejscu,

w terminie uzgodnionym przez dyrektora z rodzicem. W uzasadnionych przypadkach ro-

dzic moze wnioskowa¢ o dostosowanie warunkdéw, sposobu i formy przeprowadzania eg-

zaminu klasyfikacyjnego. Warunki, sposdb i forme przeprowadzenia egzaminu klasyfika-

cyjnego okresla dyrektor w formie zarzadzenia. Uzgodnienie terminu nastepuje drogg te-

lefoniczng, mailowa lub za posrednictwem systemu informatycznego.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg nie podlega klasyfikacji z zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Dla ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sie egzaminow

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zajeé edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycz-
nego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg przepro-

wadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest prze-
prowadzany ten egzamin.

Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 8 uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowia-

zek szkolny poza szkotg oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen

moze przystapi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —ro-

dzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) potwierdzenie tozsamosci ucznia i rodzica na podstawie okazanych dokumentéw toz-
samosci;

2) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

3) imiona i nazwiska osdb wchodzgcych w sktad komisji egzaminacyjnej;

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) imie i nazwisko ucznia;

6) zadania egzaminacyjne;

7) ustalong ocene klasyfikacyjna,

8) potwierdza samodzielnos¢ wykonania pracy przez ucznia.

Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ust-

nych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania prak-

tycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin, odbywa sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym zakonczenie zaje¢ dydak-

tyczno-wychowawczych w szkole.

W przypadku braku mozliwosci przystgpienia przez ucznia do egzaminu w terminie, o kto-

rym mowa w ust. 13, jego rodzic moze usprawiedliwi¢ te nieobecnos¢, wskazujac jej przy-

czyny. Przedktfada w tym celu dyrektorowi, nie pdzniej niz w dniu 30 czerwca roku kalen-

darzowego, w ktérym odbyt sie egzamin, usprawiedliwienie w formie pisemnej lub ustnej

(mozliwe jest skorzystanie ze Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢)

lub w postaci wiadomosci e-mail. W przypadku przedtozenia usprawiedliwienia w formie
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ustnej lub z wykorzystaniem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc,
dyrektor stwierdza przedtozenie usprawiedliwienia w formie pisemnej notatki.
W przypadku przedtozenia usprawiedliwienia, o ktérym mowa w ust. 14 oraz uznania
przez dyrektora przyczyn nieobecnosci ucznia na egzaminie za usprawiedliwione, uczen
moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora. Dodatkowy termin egzaminu moze zosta¢ wyznaczony na miesigc lipiec
lub sierpien.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznidw spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg, obej-
muje odpowiednio nastepujgce przedmioty:
1) szkota podstawowa klasy I-1lI:

a) edukacja wczesnoszkolna,

b) jezyk obcy nowozytny do wyboru; wybdr jezyka innego niz jezyk angielski wymaga

zgody dyrektora.

2) szkota podstawowa, klasy IV-VIII:

a) jezyk polski,

b) matematyka,

c) historia,

d) informatyka,

e) przyroda,

f) biologia,

g) fizyka,

h) chemia,

i) geografia,

j) wiedza o spoteczenstwie,

k) edukacja dla bezpieczeristwa,

i) jezyk obcy nowozytny; wybodr jezyka innego niz jezyk angielski i drugiego jezyka

niemieckiego wymaga zgody dyrektora,

3) w klasach IV-VIIl egzaminy wymienione w pkt 2 przeprowadza sie zgodnie z ramowym

planem nauczania przewidzianymi w danej klasie.

§ 32.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej z po-
wodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczo-
nego na te zajecia:

1) uczen nieklasyfikowany przy klasyfikacji koricoworocznej z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny;

2) uczen nieklasyfikowany przy klasyfikacji korncoworocznej z powodu nieusprawiedli-
wionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicz-
nej.

Whiosek o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ na jeden tydzien przed posiedzeniem lub

na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepi-

sow indywidualny tok nauki.

(uchylony)
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Dyrektor ustala termin egzaminu klasyfikacyjnego z rodzicami ucznia z ust.4.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien za-

koniczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin; sktad komisji w przy-
padku egzaminu ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu;

5) uzyskang ocene;

6) do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych od-
powiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczo-
nym przez dyrektora.
Ustalona ocena niedostateczna roczna w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem przy-
padku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepi-
sami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. W takim przypadku rodzice ucznia
mogg zgtosi¢ zastrzezenia w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogdélnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrznej
lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu
ucznidw, zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng, nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw egzamin klasyfikacyjny moze zostac
przeprowadzony zdalnie za pomocg narzedzi TIK umozliwiajgcych przeprowadzenie wi-
deokonferencji podanych w zarzgdzeniu Dyrektora.

§ 33.
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzy-
skat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z pla-
styki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygo-
dniu ferii letnich.

s.40/56

Statut Szkoty Podstawowej nr 10 Towarzystwa Szkolnego im. M. Reja
w Bielsku-Biatej



4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofana przez dyrektora.

5. Zprzeprowadzonego egzaminu poprawkowego, sporzadza sie protokét zawierajgcy:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;
3) pytania egzaminacyjne;
4) odpowiedziach ucznia.

6. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej i powtarza klase.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym wyznaczonym
przez dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7a. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze;j.

8. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

9. Uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu poprawkowego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem przypadku stwierdzenia, ze ocena,
o ktorej mowa zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustale-
nia tej oceny. W takim przypadku rodzice ucznia mogg zgtosic¢ zastrzezenia w terminie 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

10. W przypadku wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogdélnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrznej
lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu
ucznidéw, zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng, nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw egzamin poprawkowy moze zostac
przeprowadzony zdalnie za pomocga narzedzi TIK umozliwiajgcych przeprowadzenie wi-
deokonferencji podanych w zarzadzeniu Dyrektora.

§ 34.
Tryb sktadania zastrzezen do ustalonej niezgodnie z przepisami prawa oceny rocznej zaje¢
edukacyjnych i oceny zachowania

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora o wystawieniu niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi ustalania ocen:

1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
3) uchylony.

2. Dyrektor niezwtocznie rozpatruje zasadnos¢ wniesionych zastrzezen.

3. W przypadku stwierdzenia, ze oceny o ktérych mowa ust. 1 zostaty ustalone zgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny, dyrektor daje w ciggu 14 dni ucz-
niowi i rodzicom odpowiedz na pismie.

4. W przypadku stwierdzenia, ze oceny o ktérych mowa w ust. 1 zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor powotuje komisje,
ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

1) w sktad komisji wchodza:
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a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodni-
czacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 4, przeprowadza sie nie pdzniej niz 5 dni od dnia zgto-
szenia zastrzezen:
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot.
W sktad komisji, ustalajgcej ocene klasyfikacyjng zachowania, wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczgcy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicéw.
Komisja, o ktérej mowa w ust. 8 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiek-
szoscig gtosow. W przypadku réwne;j liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komi-
Sji.

§ 35.

W oddziatach przedszkolnych wychowawca odnotowuje osiggniecia dzieci w formie spo-
strzezen na arkuszu obserwacji. Arkusz ten zawiera zakres umiejetnosci i kompetencji
w nastepujgcych sferach:

1) rozwdj fizyczny;

2) rozwdj poznawczy;

3) rozwdj emocjonalny;

4) rozwdj spoteczny.

§ 36.

W klasach I-1ll obowigzuje $rédroczna i roczna ocena opisowa.

Ocena obejmuje opis osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

1) sprawnosci jezykowej (stuchanie, mowienie, czytanie);

2) umiejetnosci matematycznych;

4) umiejetnosci spoteczno-przyrodniczych;

5) umiejetnosci artystycznych;

6) rozwoiju fizycznego.

W klasach I-1ll oceny biezgce ustala sie w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien 6, gdy osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom przewidzianych
osiggnie¢ edukacyjnych;

2) stopien 5, gdy uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci;

3) stopien 4, gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci nie sg petne, ale pozwalajg na
dalsze opanowanie tresci;
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4)
5)

6)

stopien 3, gdy uczen opanowat podstawowy zakres wiadomosci i umiejetnosci, spra-
wiajacy ktopoty w przyswajaniu trudniejszych tresci;

stopien 2, gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci sg niewielkie i utrudniajg dalsze
ksztatcenie;

stopien 1, gdy wiadomosci i umiejetnosci nie s3 opanowane, uczen nie radzi sobie
z zadaniami nawet z pomocg nauczyciela.

W ocenianiu biezgcym w klasach I-lll dopuszcza sie komentarz stowny lub pisemny typu:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

ocena celujgca wyrazona cyfrg 6: Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki! Po-
siadasz uzdolnienia i rozwijasz sie! Nalezg ci sie gratulacje!;

ocena bardzo dobra wyrazona cyfrg 5: Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim
tempie duze postepy. Tak trzymajl;

ocena dobra wyrazona cyfrg 4: Dobrze pracujesz, jednak staé cie by byto lepiej. Wt6z
wiecej wysitku w podejmowane prace, co umozliwi ci osiggac lepsze wyniki;

ocena dostateczna wyrazona cyfrg 3: Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmie-
ni¢ na lepsze konieczna jest pomoc nauczyciela i rodzicdw oraz systematyczna praca,
wymagajgca duzo wysitku z twojej strony;

ocena dopuszczajgca wyrazona cyfrg 2: Zbyt mato pracujesz i osiggasz bardzo stabe
wyniki. W6z duzo wysitku, badz aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzi-
cow;

ocena niedostateczna wyrazona cyfrg 1: Osiggasz niezadowalajgce rezultaty. Spotkato
cie niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka cie bardzo duzo systematycznej pracy
wspodlnie z nauczycielem i rodzicami.

W klasach pierwszych, przez pierwsze dwa miesigce nauki stosuje sie symbole graficzne,
ktdre sg odniesieniem do 6-liczbowej skali ocen. Symbole ustalane sg przez wychowaw-
cow, ktérzy informujg rodzicdéw o stosowanej przez siebie symbolice oceniania.
Dopuszcza sie oceny biezgce ze znakiem (+) lub (-).

Stosuje sie nastepujgce formy sprawdzania osiggnieé:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ciche i gtosne czytanie;

przepisywanie tekstu;

pisanie ze stuchu i z pamieci;

wypowiedzi ustne i pisemne;

recytacja;

prowadzenie zeszytu i éwiczen;

samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura;
obserwacja zjawisk przyrodniczych i ich opisywanie;
liczenie pamieciowe;

10) wykonywanie i zapisywanie dziatarn matematycznych;
11) ukfadanie zadan;

12) prowadzenie pomiarow;

13) testy integralne;

14) stosowanie technik plastycznych i manualnych;
15) doktadnosé i estetyka wykonania prac;

16) Spiewanie;

17) rozpoznawanie utworéw muzycznych;

18) sprawnos¢ fizyczna;

19) przygotowanie do zaje¢;

20) aktywnos¢ na lekcji;
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10.

21) praca w zespole.
Ocenianie w stosowanych formach sprawdzania osiggnie¢ uczniéw:
1) sprawdziany integralne:
a) celujacy (6) — 100 % punktacji zasadniczej,
b) bardzo dobry (5) —99%-91% punktacji zasadniczej,
c) dobry (4) — 90%-76% punktacji zasadniczej,
d) dostateczny (3) — 75%-50% punktacji zasadniczej,
e) dopuszczajacy (2) — 49%-30% punktacji zasadniczej,
f) niedostateczny (1) — ponizej 30% punktacji zasadniczej;
2) pisanie z pamieci i ze stuchu:
a) liczba odejmowanych punktéw ze wzgledu na rodzaj btedu:
- 1 pkt —btedy | stopnia (rz, z, 6, u, ch, h, wielka litera),
- 0,5 pkt — btedy Il stopnia (om, 3, €, em, pisownia z przeczeniem ,nie”, opusz-
czone wyrazy),
- 0,25 pkt — btedy Ill stopnia (zmiekczenia, brak 2 znakdéw interpunkcyjnych,
brak litery, 2 przestawienia literowe);
b) oceny ze wzgledu na liczbe odjetych punktéw:
- celujacy (6) — 0 bteddw,
- bardzo dobry (5) — 0,5 punktu,
- bardzo dobry minus (5-) — 1 punkt,
- dobry plus (4+) — 1,5 punkty,
- dobry (4) — 2 punkty,
- dobry minus (4-) — 2,5 punktéw,
- dostateczny plus (3+) — 3 punkty,
- dostateczny (3) — 3,5 punktow,
- dostateczny minus (3-) — 4 punktéw,
- dopuszczajacy (2) — 4,5 punktow,
- niedostateczny (1) — 5 punktéw;
3) kartkowki 10 minutowe z techniki liczenia — 12 dziatan:
a) jesli uczen miesci sie z bezbtednymi obliczeniami do 2 minut otrzymuje ocene 6,
b) 12-11 pkt —ocena 5,
c) 10-9 pkt —ocena 4,
d) 8-7 pkt—ocena 3,
e) 6 pkt—ocena 2,
f) ponizej 5 pkt —ocena 1.
W czasie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego wytwo-
réw pracy poprzez:
1) zdjecia lub filmy z wykonanych zadan;
2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencije;
3) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez mobiDziennik,
szkolng platforme edukacyjng Moodle, Microsoft 365;
4) sprawdziany iinne prace wskazane do wykonania przez nauczycieli online.
W czasie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Wewnatrzszkolnym Oce-
nianiem i PSO danego przedmiotu.
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§ 37.

Przy klasyfikacji Srédrocznej i rocznej ucznidw klas IV-VIII stosuje sie petne brzmienie
stopni.
W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie podwyzszenie i obnizanie oceny znakiem (+) lub (-).
Podczas biezgcego oceniania ucznidw na lekcjach nauczyciel moze stosowaé dodatkowe
oznaczenia:
1) (+) za aktywnos$é, dodatkowe materiaty, poprawng krotkg odpowiedz;
2) (-) za brak notatki, brak odpowiedzi, brak aktywnosci;
3) (bz) za brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen;
4) (np) brak potrzebnych materiatéw na zajeciach;
5) uchylony;
6) (bs) brak stroju.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotédw w oparciu o standardy wymagan oraz konsulta-
cje w zespole przedmiotowym, indywidualnie ustalajg PSO.
PSO zawiera:
1) wymagania edukacyjne wynikajgce z podstawy programowe;j;
2) liczbe (+) potrzebnych do osiggniecia oceny bardzo dobrej i liczbe (-), ktéra decyduje
0 wpisaniu oceny niedostatecznej;
3) maksymalng liczbe bz, np, bs;
4) obszary aktywnosci podlegajgcej ocenie i sposoby sprawdzania osiggniec;
5) warunki poprawiania ocen z poszczegdlnych aktywnosci.
Stosuje sie nastepujgce formy sprawdzania osiggnieé:
1) wypowiedzi ustne;
2) prace pisemne z podziatem na: kartkéwki, dyktanda, testy, sprawdziany, szkolne wy-
pracowania;
3) projekty;
4) praca na lekcji;
5) referaty;
6) krétka praca pisemna (kartkdwka):
a) obejmuje tresci z trzech ostatnich tematéw,
b) czas pracy ucznia wynosi 10-15 minut,
c) nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ niezapowiedziang kartkéwke z ostatniej lek-
cji (zamiast odpowiedzi ustnej),
d) uczen, ktéry z przyczyn obiektywnych nie pisat kartkdwki moze zaliczy¢ pisemnie
lub ustnie w terminie ustalonym przez nauczyciela;
7) sprawdziany (w réznych formach) sa:
a) obowigzkowe,
b) zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, wpisywane do mobi-
Dziennika,
c) poprzedzone lekcjg powtdrzeniowa z podaniem zakresu materiatu,
d) jednego dnia moze sie odby¢ najwyzej jeden sprawdzian, w tygodniu nie wiecej
niz trzy;
8) doswiadczenia;
9) kontrola zeszytu przedmiotowego i ¢wiczen;
10) sprawdziany praktyczne;
11) udziat w konkursach przedmiotowych;
12) prace dodatkowe;
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s. 46/56

13) czytelnictwo.
Ocenianie w stosowanych formach sprawdzania osiggnie¢ uczniéw:
1) sprawdziany:

a) celujacy (6) — 100 % punktacji zasadniczej,

b) bardzo dobry (5) —99%-91% punktacji zasadniczej,

c) dobry (4) — 90%-76% punktacji zasadniczej,

d) dostateczny (3) — 75%-50% punktacji zasadniczej,

e) dopuszczajacy (2) — 49%-30% punktacji zasadniczej,

f) niedostateczny (1) — ponizej 30% punktacji zasadniczej;

2) uchylony;

3) prowadzenie zeszytow przedmiotowych i ¢wiczen, systematycznos¢, rzetelnosé, este-
tyka;

4) sprawdziany praktyczne:

a) umiejetnosc¢ postugiwania sie: informatorami, atlasem, mapa, planem, instrukcja,
tabelg, wykresem, diagramem, przyrzgdami geometrycznymi, kalkulatorem, kom-
pasem, mikroskopem, komputerem, wykonywanie ¢wiczen wychowania fizycz-
nego z zakresu gimnastyki podstawowej, lekkoatletyki, zespotowych form aktyw-
nosci ruchowej;

5) doswiadczenia, prowadzenie hodowli, obserwacji;
6) konkursy przedmiotowe:

a) za udziat w konkursie przedmiotowym uczen nagradzany jest oceng celujgca lub
bardzo dobrg proporcjonalnie do uzyskanego wyniku.

Zasady obowigzujgce przy wybranych formach sprawdzania osiggnie¢:
1) prace pisemne:

a) nieobecnos¢ ucznia odnotowuje sie w dzienniku skrétem nb,

b) uczen, ktéry nie uczestniczyt w pracy klasowej ma obowigzek pisa¢ jg w terminie
ustalonym z nauczycielem, okreslonym w PSO; brak przystgpienia do sprawdzianu
w ustalonym terminie skutkuje wpisaniem do dziennika oceny niedostatecznej,

c) stopien trudnosci i punktacja pracy pisemnej poprawkowej sg takie same, jak
pracy pierwotnej;

2) nieprzygotowanie do zaje¢ edukacyjnych:

a) na pierwszych zajeciach po dtuzszej (3 dni) usprawiedliwionej absencji,

b) bez podania przyczyny — ustalajg nauczyciele w PSO,

c) brak przygotowania do lekcji nie zwalnia ucznia od aktywnego udziatu w lekcji bie-
z3cej,

d) zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia z zapowiedzianego wczesniej spraw-
dzianu,

e) w przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci na danych zajeciach eduka-
cyjnych uczen moze pisa¢ prace pisemng; uzyskana ocena zostaje wpisana do
dziennika jednak w przypadku ponownego napisania pracy pisemnej i uzyskania
wyzszej oceny poprzednia zostaje anulowana;

3) poprawianie ocen:
a) odbywa sie na zasadach ustalonych w statucie i PSO,
b) ocenaz poprawy zapisywana jest w osobnej rubryce w dzienniku elektronicznym;
4) przy zauwazeniu przez nauczyciela niesamodzielnej pracy pisemnej ucznia ($cigganie,
spisywanie) i braku reakcji na pierwsze i jedyne upomnienie nauczyciela uczen oddaje
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prace i otrzymuje ocene niedostateczng z adnotacjg w dzienniku o braku samodziel-
nej pracy z mozliwoscig poprawy zgodnie z zapisami w PSO i statucie.

9. W celu klasyfikacji z danego przedmiotu uczer musi posiada¢ minimalnie trzy oceny w da-
nym potroczu.

10. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego
nauczania ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu
jego wytwordéw pracy poprzez:

a) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

b) rozmowy telefoniczne, wideokonferencje,

c) karty pracy, notatki, testy, kartkéwki, sprawdziany odestane przez mobiDziennik,
szkolng platforme edukacyjng Moodle, Microsoft 365,

d) sprawdzianyiinne prace wskazane do wykonania przez nauczycieli online.

11. Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Wewnatrzszkolnym Oce-
nianiem.

§ 37a.
Ograniczenia w zadawaniu prac domowych

1. W ramach oceniania biezgcego w klasach I-lll nauczyciel nie zadaje uczniowi:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem éwiczen usprawniajgcych motoryke
mafg;
2) praktyczno-technicznych prac domowych

do wykonania w czasie wolnym od zajeé dydaktycznych.

2. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zadaé uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.

3. Cwiczenia usprawniajgce motoryke mata, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, s3 obowigzkowe
dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pi-
semng lub praktyczno-techniczng prace domowg i przekazuje mu informacje zwrotna.

§ 38.
Wymagania na poszczegdlne stopnie

1. W klasach I-lll w ocenianiu biezgcym stosowane sg symbole cyfrowe sugerujgce poziom
osiggniec ucznia oraz sposdb oceniania:

1) 6 — poziom celujgcy — uczen posiada wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na samo-
dzielne rozwijanie wtasnych uzdolnien oraz ma twdrcze podejscie do rozwigzywania
probleméw;

2) 5 — poziom bardzo dobry — uczen biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
i umiejetnosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, sto-
suje posiadang wiedze w nowych sytuacjach;

3) 4 — poziom dobry — uczen poprawnie stosuje wiadomosci i rozwigzuje samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i praktyczne, popetnia czasem bfedy, lecz potrafi je sa-
modzielnie poprawic;
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4) 3 — poziom dostateczny — uczenn wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
czesto z pomocg nauczyciela, posiada pewne braki, ktére utrudniajg opanowanie wie-
dzy i umiejetnosci w stopniu wystarczajgcym; postepy sg mato widoczne;

5) 2 - poziom dopuszczajacy — uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci i umie-
jetnosci; nie wykonuje zadan o elementarnym stopniu trudnosci, wymaga statego
wsparcia ze strony nauczyciela;

6) 1 — poziom niedostateczny — uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejet-
nosci; nie wykonuje zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet ze wsparciem ze
strony nauczyciela; nie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia.

W klasach IV-VIII stosownie do skali ocen 1-6 stosuje sie kryteria:

1) stopien celujacy — (6) — otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej danego etapu,
bedgcej efektem samodzielnej pracy,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teo-
retycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania, proponuje rozwigza-
nia samodzielne, oryginalne,

c) korzysta z réznych zrodet wiedzy,

d) twdrczo i samodzielnie rozwija uzdolnienia i zainteresowania,

e) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sporto-
wych iinnych kwalifikujac sie do finatdow na szczeblu wojewddzkim badz krajowym
lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

f) jego wypowiedzi ustne i pisemne charakteryzujg sie wzorowym jezykiem,

g) umie integrowac rézne dziedziny wiedzy;

2) stopien bardzo dobry — (5) — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

b) potrafi korzysta¢ z réznych zrédet informac;ji, taczyé wiedze z réznych przedmio-
téw i dziedzin oraz stosowaé jg w nowych sytuacjach,

c) pracuje bez pomocy nauczyciela,

d) chetnie podejmuje dodatkowe zadania,

e) postuguje sie poprawnym, komunikatywnym jezykiem;

3) stopien dobry — (4) — otrzymuje uczen, ktory:

a) ma niewielkie braki wiedzy,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, po-
$rednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,

c) sugestia, inspiracja nauczyciela umozliwia mu samodzielnie rozwigzywaé pro-
blem,

d) wykazuje sie mysleniem logicznym,

e) wykazuje sie aktywnoscig na lekcjach,

f) postuguje sie poprawnym jezykiem;

4) stopien dostateczny — (3) — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat tresci najwazniejsze w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu czesto
powtarzajgce sie w procesie nauczania, uzyteczne w zyciu codziennym i nie-
zbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,

b) posiada wiedze wyrywkowg i fragmentaryczna,

c) posiada proste uniwersalne umiejetnosci pozwalajace rozwigzywac typowe pro-
blemy o $rednim stopniu trudnosci,
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d) wykonuje zadania z pomocg nauczyciela,
e) wykazuje niewielkg aktywnosc¢ na lekgji,
f) postuguje sie podstawowymi pojeciami;
5) stopien dopuszczajgcy — (2) — otrzymuje uczen, ktory:
a) ma duze braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale
braki te nie uniemozliwiajg dalszego ksztatcenia,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci,
czesto powtarzajgce sie w procesie nauczania,
c) nalekcjach prezentuje bierng postawe, nie wykazuje checi do wspétpracy,
d) posiada minimalny zaséb wiedzy wystarczajacy do kontynuowania nauki.
6) stopien niedostateczny — (1) — otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnos$ci zawartych w podstawach programo-
wych, najwazniejszych w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu,
b) nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci, tatwych, nawet
Z pomoca nauczyciela,
c) nie zna podstawowych praw, zasad, poje¢, regut, itd.,
d) ma ubogi zaséb stownictwa,
e) nie bierze udziatu w lekcjach,
f) nie wykazuje checi do wspodtpracy,
g) wykazuje sie brakiem systematycznosci i checi do nauki,
h) jego braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych unie-
mozliwiajg ksztatcenie w klasie programowo wyzsze;j.
Kazda ocena w skali 1-6 posiada swojg wage w zaleznosci od stopnia trudnosci ocenianego
zadania:
1) waga 3: odnosi sie do sprawdziandw, testéw z duzej ilosci materiatu oraz wypracowan
klasowych;
2) waga 2: odnosi sie do kartkdwek, odpowiedzi z biezgcego materiatu;
3) waga 1: odnosi sie do projektdw, oceny z zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen;
4) waga 1-3 w przypadku innych form niewymienionych w punktach 1-3 ustalonych na
lekcji z uczniami oraz innych prac dodatkowych.
Z zastrzezeniem § 31 ustep 16 oceny srodroczne i koncoworoczne ustala sie wedtug sred-
niej wazonej:
1) ocena dopuszczajgca przy sredniej 1,75;
2) ocena dostateczna - Srednia 2,5;
3) ocena dobra —srednia 3,5;
4) ocena bardzo dobra — srednia 4,5;
5) ocena celujgca — srednia 5,5.
Nauczyciel przedmiotu biorgc pod uwage indywidualne postepy ucznia bgdz ich brak moze
podnies¢ lub obnizy¢ ocene w obrebie +/- 0,25 $redniej wazonej. W takiej sytuacji nauczy-
ciel jest zobowigzany uzasadni¢ pisemnie wystawiong ocene.

§ 39.
Dostosowanie wymagan

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-peda-
gogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania eduka-
cyjne, do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktdrego stwierdzono trudnosci w uczeniu sie,
w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
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W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzecze-
nia.

Dyrektor, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedago-
gicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadga stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka ob-
cego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy w szcze-
golnosci braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigz-
kéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podsta-
wie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nau-
czania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wy-
konywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opi-
nii.

Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci okreslonych w opinii wydanej przez lekarza.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka ob-
cego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 40.
Procedura informowania rodzicow o warunkach i sposobach oceniania

Rodzice sg systematycznie informowani o ocenach biezgcych:

1) poprzez elektroniczny system kontroli wynikow i frekwencji, czyli za posrednictwem
dziennika;

2) wpisy do zeszytéw informacji, przedmiotowych, zeszytéw ¢éwiczen;

3) podczas zebran, ktére odbywajg sie zgodnie z harmonogramem spotkan;

4) podczas spotkan z nauczycielami przedmiotéw, w czasie konsultacji.

Podczas pierwszego zebrania z rodzicami wychowawca klasy:

1) informuje rodzicéw o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow, wy-
maganiach edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z ob-
owigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o warunkach i sposobie oraz kryte-
riach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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2) sporzadza zbiorczg liste potwierdzen rodzicéw o zapoznaniu sie z wymaganiami edu-
kacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotow;

3) w przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca ma obowigzek wysta¢ pisemne
potwierdzenie o znajomosci przepisow zawartych w statucie i odnotowac ten fakt na
zbiorczej liscie potwierdzen do 30 wrzesnia.

§41.
Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w pod-
stawie programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gtéwnym w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej;

2) w terminie dodatkowym dla uczniow, ktorzy z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie
przystapili do egzaminu badz przerwali egzamin — zgodnie z komunikatem dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

3. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce
przedmioty:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) (uchylony)

4. Uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy
sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) egzamin ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podsta-
wie wymagan podanych w komunikacie Centralnej Komisji Egzaminacyjnej okreslo-
nych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego dla jezyka obcego nowozytnego
nauczanego od klasy IV szkoty podstawowej, stanowigcego kontynuacje nauczania
tego jezyka w klasach I-lII.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone moze by¢ zwolniony przez dyrektora okregowej komisji eg-
zaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty, na wniosek rodzicéw
pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowe] przeprowadzanej z przedmiotu ogtoszonego
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania w Biuletynie Informacji Publicz-
nej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddz-
kim, przeprowadzanego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8
ustawy o systemie oswiaty, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem dsmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty z tego przedmiotu.

7. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 6, nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzaja-
cego uzyskanie odpowiednio przez ucznia szkoty tytutu odpowiednio laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przedktada sie dyrektorowi.

8. Zwolnienie, o ktdrym mowa w ust. 6, jest rdwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu ésmo-
klasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

9. W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 6, z in-
nego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w
ust. 3 niz ten, ktdry zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw, ztozony
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

1a.

nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu dsmoklasisty, informuje okregowg

komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen

uczy sie w ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wy-

boru.

Rodzice sktadajg dyrektorowi, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w kto-

rym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu ésmoklasi-
sty;

2) (uchylony)

Rodzice mogg ztozy¢ dyrektorowi, nie pézniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu

o0smoklasisty, z zastrzezeniem ust. 6, pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 4, wskazanego w dekla-
racji.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpie-

nie do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodat-

kowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrek-

tora, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego

przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty w procentach ustala dyrektor okregowe]j komisji egzami-

nacyjnej na podstawie:

1) liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw sprawdzajgcych prace egzamina-
cyjne oraz

2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi —w przypadku wykorzystania do sprawdza-
nia prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) uchylony

Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okre-
gowgq komisje egzaminacyjng, wraz ze Swiadectwem ukoriczenia szkoty albo

2) informacje o szczegdtowych wynikach egzaminu ésmoklasisty, opracowang przez
okregowg komisje egzaminacyjng — w przypadku, gdy uczen nie ukonczyt szkoty.

§42.
Ocenianie zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, na-
uczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspot-
zycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie.

W klasach IV-VIIl oceng wyjsciowg jest ocena dobra.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

2)

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I-1ll wychowawca odnotowuje biezgcg ocene dotyczgcyg zachowania kazdego
ucznia w formie spostrzezen.

W klasach I-1ll ocena zachowania jest oceng opisowa.

Ocene zachowania srédroczng i roczng, w klasach od IV-VIII, ustala sie wedtug nastepuja-
cej skali:

WZOrowe;

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

naganne.

Przy ocenie z zachowania bierze sie pod uwage nastepujace kryteria:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
8)
h)
i)
j)
k)
1)

m)
n)
o)

wzorowo wykonuje obowigzki szkolne wynikajgce ze statutu,

wykazuje sie wtasng inicjatywa i dziataniem,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska,

reprezentuje godnie szkote w konkursach przedmiotowych, zawodach sporto-
wych lub na terenie szkoty w sposdéb bardzo wyrazny widoczne sg wyniki jego
pracy,

dba o honor i tradycje szkoty,

godnie i z szacunkiem zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych,

sumiennie stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
prezentuje wysoki poziom kultury osobistej w szkole i poza nig,

dostrzega potrzebe udzielania innym pomocy organizuje jg i jej udziela,

swoim zachowaniem w stosunku do nauczycieli i kolegdw daje wzdér do naslado-
wania,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,

przestrzega zakazu uzywania telefonédw komérkowych oraz innych urzadzen mul-
timedialnych,

dba o piekno mowy ojczystej,

nosi obuwie zamienne,

ma zawsze stréj galowy na uroczystosci szkolne i pozaszkolne oraz inne wyma-
gane okazje;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

pilnie i systematycznie wykonuje swoje obowigzki szkolne wynikajace ze statutu,
aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

szanuje tradycje szkoty i chetnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,

bez zastrzezen wywigzuje sie z powierzonych funkcji i zadan,

zachowuje sie w sposdb kulturalny wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, osob
dorostych, réwiesnikéw, kolegéw,

chetnie stuzy pomocg innym,

dba o mienie szkolne, reaguje na przejawy jego niszczenia,
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3)

4)

5)

h)
i)
j)
k)
1)

m)

nie stwarza zagrozen bezpieczenistwa, szanuje zdrowie swoje i innych,

dba o piekno mowy ojczystej,

przestrzega zakazu uzywania telefondw komérkowych oraz innych urzadzen mul-
timedialnych,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych oraz zadnych celowych spéznien,

nosi obuwie zamienne,

ma zawsze stréj galowy na uroczystosci szkolne i pozaszkolne oraz inne wyma-
gane okazje;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)
i)

przestrzega przepisow zawartych w statucie,

pracuje na rzecz klasy,

przestrzega form grzecznosciowych, dba o kulture stowa,

nie odmawia pomocy innym,

wykazuje wtasciwe, bezpieczne zachowania na lekcjach, podczas przerw, zajec
Swietlicowych oraz poza terenem szkoty,

uwaza na lekcjach, po zwréceniu uwagi poprawia zachowanie,

ma pojedyncze nieobecnosci nieusprawiedliwione, stara nie spdzniac sie na lek-
cje,

posiada obuwie zamienne, ale go nie zmienia,

1 raz zapomniat stroju galowego w wymaganych sytuacjach;

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

i)
j)
k)
1)

m)

stara sie przestrzegac ogdlnie przyjetych form grzecznosciowych,

kulturalnie zachowuje sie wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoty, kolegéw,
unika sytuacji konfliktowych i wiasciwie na nie reaguje,

nie wykorzystuje catego swojego potencjatu w nauce,

reaguje na upomnienia nauczyciela,

ma do 6 godzin nieusprawiedliwionych,

posiada obuwie zamienne, ale go nie zmienia,

pozytywnie reaguje na upomnienie dotyczgce zakazu uzywania telefonéw komor-
kowych oraz innych urzadzen multimedialnych,

bywa niezdyscyplinowany, ale jego zachowanie nie jest wulgarne, nie zagraza bez-
pieczenstwu kolegéw,

przyznaje sie do popetnionych bteddéw i naprawia wyrzadzone szkoty,

nie zawsze umie wspoétdziataé grupie,

stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

po podjeciu sie reprezentowania klasy lub szkoty w réznego rodzaju imprezach,
lekcewazy podjete zobowigzanie;

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

zaniedbuje swoje obowigzki szkolne,

wywotuje w klasie i wsréd kolegdow sytuacje konfliktowe,

nie przestrzega ogdlnie przyjetych form grzecznosciowych,

w sposoéb niekulturalny, a czasem i agresywny zachowuje sie w stosunku do nau-
czycieli, pracownikéw szkoty, kolegdw,

uzywa wulgarnego stownictwa,

ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych, 10 spdznien,

nie nosi obuwia zamiennego,
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0o

10.

11.
12.

h) lekcewazy upomnienia nauczycieli dotyczgce niewtasciwego zachowania podczas
lekcji, uroczystosci szkolnych, wyjsé itp.,
i) ma negatywny wptyw na innych,
j)  w zyciu klasy petni role destrukcyjng,
k) nie przestrzega zakazu uzywania telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen
multimedialnych,
[) uzywa wulgarnego stownictwa na terenie szkoty,
m) swoim zachowaniem naraza dobre imie szkoty,
n) zagraza bezpieczenstwu na przerwach na terenie catego budynku szkolnego,
0) narusza zasady przyzwoitos$ci swojego stroju i wyglagdu uczniowskiego na terenie
szkoty,
p) otrzymat nagane wychowawcy klasy.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktoéry:
a) razgco zaniedbuje obowigzki szkolne,
b) niszczy mienie szkolne,
c) w szczegdlnie agresywny sposéb zachowuje sie w stosunku do nauczycieli, pra-
cownikéw szkoty, kolegéw,
d) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,
e) nie wykazuje skruchy w przypadku zwracania uwagi,
f) przywtaszcza sobie cudzg wtasnos¢, kradnie,
g) demoralizuje innych uczniéw,
h) ulega natogom,
i) wytudza pienigdze,
j)  zastrasza innych,
k) ma powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych i powyzej 15 spdznien,
[) nie nosi obuwia zamiennego,
m) obraza nauczycieli i pracownikéw szkoty oraz innych ucznidw,
n) uzywa wulgaryzmow w potocznych rozmowach,
0) w sposbb razgcy zagraza bezpieczenstwu na przerwach na terenie catego budynku
szkolnego,
p) razgco narusza zasady przyzwoitosci swego stroju i wygladu na terenie szkoty
okreslone w statucie,
r) otrzymat nagane dyrektora i nie nastepuje poprawa zachowania.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ dydaktycznych.
(uchylony)
Propozycje srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zachowania dokonuje sie, co
najmniej 7 dni przed konferencjg klasyfikacyjng na podstawie opinii nauczycieli uczgcych
w danej klasie, uczniow, w tym samego ocenianego i wychowawcy.
Wychowaweca klasy proponuje ocene srddroczng i roczng z zachowania dysponujac czte-
rema wskaznikami:
1) najczesciej powtarzajgcg sie oceng ucznidw;
2) samooceng ucznia;
3) wiasng oceng;
4) oceng nauczycieli uczgcych w klasie.
W przypadku réwnego roztozenia ocen decyduje ocena wychowawcy.
Dokumentacja dotyczgca wystawienia oceny z zachowania pozostaje u wychowawcy do
czasu zakonczenia trybu mozliwego odwotania sie od oceny.
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13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

b

Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna.

Na prosbe ucznia, jego rodzicow, rady pedagogicznej wychowawca uzasadnia wystawiong
ocene z zachowania.

Rodzic ma prawo ztozy¢ pisemne odwotanie od proponowanej rocznej oceny z zachowa-
nia. Warunkiem jej ztozenia jest odbycie rozmowy z wychowawcg na temat opinii o uczniu
jego rowiesnikow i nauczycieli. Odwofanie nie bedzie rozpatrywane, jesli samoocena
ucznia sporzadzona na lekcji wychowawczej, na ktérej ustalono roczng ocene z zachowa-
nia jest nizsza niz ocena, o ktdrg sie ubiega.

Odwotanie musi by¢ ztozone na pi$mie do dyrektora w ciggu 3 dni roboczych od otrzyma-
nia informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej. Odwofanie winno zawieraé
uzasadnienie, a takze informacje, o jakg ocene piszacy sie ubiega.

Dyrektor wraz z wychowawca klasy przeprowadza analize zasadnosci proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujaca
dokumentacje.

O decyzji dyrektora uczen jest pisemnie informowany (z uzasadnieniem), najpdzniej na
dwa dni przed roczng konferencjg klasyfikacyjng; rozstrzygniecie to jest ostateczne.
Pisemny wniosek rodzicow oraz decyzja dyrektora znajdujg sie w dokumentacji szkoty.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§43.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa os$wiatowego.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzone na wniosek:

1)organdw szkoty,

2)organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna.

Statut jest dostepny w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

Organ prowadzacy:

1) ustala wynagrodzenie dla dyrektora i wicedyrektora;

2) na koniec kazdego roku szkolnego udziela absolutorium dyrektorowi i wicedyrekto-
rowi z dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i organizacyjnej, a na koniec roku ka-
lendarzowego z dziatalnos$ci administracyjno-finansowej po uprzedniej kontroli prze-
prowadzonej przez Komisje Rewizyjng organu prowadzgcego;

3) powotuje tymczasowego dyrektora w przypadku nieudzielenia absolutorium;

4) podejmuje decyzje o likwidacji szkoty.

W razie likwidacji szkoty srodki trwate i wyposazenie zakupione z dotacji, darowizn i innych

sSrodkéw finansowych przechodzg na wtasno$é organu prowadzgcego.
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